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Desde la Fundacid Salut Alta tenemos un compromiso firme
con el buen trato y la proteccidn de los ninos, niflas y
adolescentes.

Las actividades que exponemos en este recurso educativo
estan pensadas desde el punto de vista de proteger el
interés superior de la infancia y adolescencia y hacer
posibles actuaciones encaminadas hacia una proteccion
real y adecuada.

Dibujos pintados por los nifios y niflas de Centre Obert y de ApreniJoc de la
Fundacid Salut Alta




iHOLA, SOY LA BTG
Y MI MISION

ES TRATAR BIEN
A LAS PERSONAS!
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UNA PERSONA
“BIENTRATADORA”...







Primera parada del viajes

iHola! Soy el planeta de la ESCUCHA




qg\" " LAS PERSONAS ADULTAS

. CREEMOS QUE TU OPINION DEBE
SER ESCUCHADA PORQUE TIENES
MUCHO QUE DECIR!



Piensa en una persona con la que te sientas
escuchado/a.
- 50dmo te hace sentir esta persona?
« 5Del 1 al 10, cuanto valoras que una persona
te escuche?
- 5POr queé crees que es importante que te
escuchen?
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La escucha y el respeto a 1os deméas es clave
para mantener un buen ambiente con tus
companeros y companeras.

Tu educador/a o maestro/a os planteara
diferentes situaciones (dilemas morales) en las
que deberas posicionarte a favor o en contra y
explicar por que.
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Segunda parada del viaje.

Soy el planeta de la PROTECCION.




LAS PERSONAS ADULTAS TE
TENEMOS QUE ACOMPANAR PARA
QUE PUEDAS ADQUIRIR —
AUTONOMIA, RESOLVER
CONFLICTOS, CONSTRUIR TU
PROPIA IDENTIDAD Y PODER
PONER LIMITES.




sCudles creéis que son los espacios en 1os que
deberiamos estar protegidos/as?

40s sentis protegidos/as?
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Una persona del grupo hara de voluntaria
y se sentara en una silla en medio de la
sala donde estais.

Uno a uno, el resto de companeros y companeras se
iran acercando y la persona voluntaria decidira
hasta donde se acercan.

40Cémo se ha sentido la persona voluntaria?
Y el resto del grupo? 6Me he acercado tanto como
queria?? 40 méds de 1o que me gustaria?
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Siguiente paradas..

iSoy el planeta que cuida vivir
en un BUEN ENTORNO!
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~ & iLAS PERSONAS ADULTAS
"= TENEMOS QUE CONSTRUIR
ESPACIOS EDUCATIVOS,
PROTECTORES, LIMPIOS Y
ACOGEDORES!



Dad una vuelta por los espacios de vuestra
escuela,y del Centro de dia, espacio
socioeducativo en el que participéis... y valorad
qué espacios no son seguros para vosotros/as
porque pueden comportar algun riesgo.

IHaced una lista y anotadlos!

O podéis hacerlo a partir de un mapa del espacio.
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Para esta actividad necesitamos un/a
voluntario/a del grupo. Esta persona tiene un
minuto para fijarse en todo lo que hay en la sala
en la que estais. Cuando haya pasado el minuto
tiene que salir de la clase y el resto del grupo
tendré que cambiar un objeto de sitio.

Cuando el/la voluntario/a vuelva a entrar
tendra dos minutos para detectar que ha
cambiado.
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Que no pare el viaje:

iHola, yo soy el planeta
del RESPETO! 17




LAS PERSONAS ADULTAS
TENEMOS QUE RECONOCER Y
FOMENTAR TUS DERECHOS. 7N
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Pensad entre todo el grupo y elaborad un
listado de personas, colectivos, ambitos o
cosas que merecen ser respetadas.

Como grupo ordenadlos en funcion de vuestra
prioridad.
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Os proponemos mirar algunas peliculas y
cortometrajes:

Campeones

Cobardes

Billy Elliot

Inside Out

Bichos

Por cuatro esquinitas de nada

Bl petit ericgd
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4Y tuy, quién eres?

iSoy el planeta de |la
NO VIOLENCIA!
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. /LAS PERSONAS ADULTAS NOS
g’ TENEMOS QUE OPONER Y ACTUAR
FRENTE A CUALQUIER TIPO DE
VIOLENCIA QUE PUEDAS PADECER.
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Cada uno tendra un plato roto de papel y tenéis
que pensar en una persona que haya hecho alguna
cosa que os haya molestado, hecho dafio o sentir mal.

Despuésy podéis compartir vuestro plato con el
malestar con la persona que hayais pensado o con
algun adulto de confianza.

40démo os sentis después de haber hecho este
ejercicio? Compartidlo con el grupo.
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Os proponemos leer algunos de estos cuentos:

Desde una mirada positiva
« Nos tratamos bien. Un cuento sobre el respeto.
- B1 jardin de los abrazos.
« La planta presumida.

Desde 1la mirada de abordaje del maltrato y
el conflicto:

# - Tengo un volcan

« M3 boca es un volcan

« Cuervo
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Hey, no os olvideis de mi.
iSoy el planeta del CUIDADO!

P45



iLAS PERSONAS ADULTAS
TENEMOS QUE PROMOVER LA
CULTURA DEL BUEN TRATO Y
DEL CUIDADO ALLA DONDE
ESTEMOS!

-

6



Pegaos un papel en la espalda y,
entre todos los miembros del grupo, escribios
entre vosotros y vosotras cualidades y cosas
positivas.

Después compartid:
- 5Habias pensado en ello alguna vez?
- 5Qué es 1o que mas te gusta que valoren de ti¥
« 506mo te hacen sentir que los otros te digan

*& cosas positivas?




4Qué es 1o que mas te gusta de ti?
4Qué se te da bien? 4Qué te gusta hacer?

El/la maestro/a o educador/a te entregara una
ficha en la que tendras que hacer tu curriculo
personal, que te ayudara a reflexionar sobre
1o que mas de gusta de ti, queé valoras en los
demas y queé es 1o que te hace sentir biene...
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EL BUEN TRATO Y EL CUIDADO EMPIEZAN
POR PEQUENOS GESTOS QUE NOS
TRANSFORMAN Y GENERAN CAMBIOS EN
NUESTRO ENTORNO.

4NOS AYUDAS A CONSEGUIRLO?
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SI NECESITAS HABLAR CON ALGUIEN...

Es importante que tengas una persona de ,,
referencia en quien confiar en caso de que
conozcas o padezcas una situacién de \
desproteccion o maltrato.

Piensa en ello unos minutos.

También puedes escribir a este correo:

Tu informacion se tratara de manera confidencial.
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Guia para profesionales

Pongamoslo en practicas

Después de haber trabajado 1la guia, oS
presentamos un par de recursos para
maestros/as, educadores/as, monitores/as para
trabajar el buen trato de manera continuada y
poder hacer seguimiento durante el curso.
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RECURSO 1:

En este apartado encontraréis unas cuadriculas
para utilizarlas con vuestros grupos.

Se trata de que anotéis los nombres de 1los
nifos/as del grupo y que podéis ir valorando como
van evolucionando en cada uno de los planetas del

buen trato.
Si tenéis otra idea para utilizar la cuadriculas...

IAdelante, 0s animamos a utilizarlal
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SQUIEN ES LA PERSONA DEL GRUPO QUE
ESCUCHA MAS®?

SQUIEN ES LA PERSONA MAS PROTECTORA
DEL GRUPO?

SQUIEN ES LA PERSONA DEL GRUPO QUE
CUIDA MAS EL ENTORNO?
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SQUIEN ES LA PERSONA MAS RESPETUOSA
DEL GRUPO?

SQUIEN ES LA PERSONA DEL GRUPO QUE
CUIDA MAS A LOS DEMAS?

SQUIEN ES LA PERSONA DEL GRUPO QUE
SOLUCIONA L.OS CONFLICTOS SIN UTILIZAR
LA VIOLENCIA?




RECURSO 2:

Planteamos un conjuntc de tematicas en las que
poner el foco para abordar la cultura del buen
trato y la no violencia con tu grupo.

38



Educacion emocional
Practicas restaurativas para preveniry
gestionar conflictos
BEducaciodn sexual integral
Feminismo y violencias hacia las mujeres
Acoso
Autocura y autoconocimiento
Antirracismo
BEcologia y proteccion de los animales
Orden y cuidado de los espacios
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