
 

 

 

Normativa aplicable 

 

La principal normativa aplicable a la Fundació Salut Alta és la següent: 

 

- Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals 

- Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i 

homes 

- Conveni Col·lectiu de Catalunya d’acció social amb infants, joves, famílies 

i d’altres en situació de risc. 

- Llei 19/2013 DE 9 de desembre, de transparència, accés a la informació 

pública i bon govern de les ONG, fundacions i altres entitats privades 

- Llei 21/2014, del 29 de desembre, del protectorat de les fundacions i de 

verificació de l'activitat de les associacions declarades d'utilitat pública 

- Decret 276/16 de 5 de juliol d’activitats del lleure on participen menors de 

18 anys 

- Decret 27/2003, de 21 de gener, que regula l’atenció social primària. 

- Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials 

- Decret 142/2010, d’11 d’octubre, pel qual s'aprova la Cartera de Serveis 

Socials 
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