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1 CARTA DEL PRESIDENTE

¢ Sabéis lo que es no tener palabras para expresar la inquietud que estamos viviendo?

Ha pasado un afio mas y, dentro de nuestra “sociedad democratica”, nuestro “barrio de
La Salut”, y en él las personas mas desvalidas de Badalona, han visto incrementado
su estado de precariedad general llevandolas a una vida de estricta supervivencia.

El cierre domiciliario inicial ha acentuado las condiciones indignas de vida fruto de
pisos sobreocupados que han hecho resurgir graves problemas de convivencia dentro
de las mismas familias por no poder respetar un minimo de espacio vital personal.

En este marco hemos tenido que reinventar nuestra actuacion en el barrio para poder
convocar a los nifios, nifas y sus familias dentro de este estado general de
confinamiento del Covid. Nuestra accién socioeducativa se ha desdoblado
colaborando con el reparto de alimentos y material basico, y hemos superado el reto
de llevar a cabo una nueva forma de actuacién hasta ahora inédita como es el
acompafamiento a distancia.

El nuevo lema para este curso “#mission:BUENtrato” nos ha motivado a proteger a los
nifos y ninas de forma global ante cualquier clase de abuso velando para que se
aplique una proteccion integral estando dispuesto a llegar a la denuncia.

Las campafas que hemos organizado nos han ayudado a llevar a cabo las actividades
de verano tan importantes para dar oxigeno a nuestros nifios y nifas.

Nos hemos sentido ayudados por el calor de muchas personas cercanas a nuestra
tarea, y es esto lo que nos anima a continuar y a no decaer hasta que termine esta
pesadilla y podamos seguir ayudando a combatir la conflictividad con nuestras
herramientas: la educacion y el acompafiamiento.

Con vuestra ayuda lo conseguiremos.

Muchas gracias,

Francesc Gil i Argemi
Presidente
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2 INFORMACION INSTITUCIONAL
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2.1 DATOS GENERALES DE LA FUNDACION

IDENTIFICACION

Nombre legal de la | FUNDACIO PRIVADA LA SALUT ALTA
entidad
Direccion | C/Autonomia, 17 baixos
08914 Badalona (Barcelona)
CIF | G63512412

INFORMACION DE LA ENTIDAD

Fecha constituciéon | 19 de abril de 2004
Forma juridica | Fundacion benéfica de tipo asistencial
Registro de inscripcién | Registro de Fundaciones de la Generalitat de Catalunya
Fecha de inscripcion [ 13 de octubre de 2004
Numero de inscripcién | 2024
Implantacion territorial | Local (Badalona- Barcelona)
Subsidiariedad | No es subsidiaria de otras entidades; no tiene
subsidiarias.
Representante legal | Maria Nadeu Puig-Pey

Cargo | Directora
Teléfonos de contacto | 93 460 36 08 / 690 267 437

@ | direccio@fundaciolasalutalta.org
info@fundaciolasalutalta.org
Pagina web | www.fundaciosalutalta.org
Ambitos de trabajo /| Fin de la pobreza
ODS' relacionados | Educacién de calidad
Igualdad de género
Reduccion de las desigualdades
Poblacién atendida | Infancia y adolescencia (6-16 afos)
Familias
Mujeres inmigrantes y nifios y nifias 0-3
Vecinos y vecinas del entorno
Pertenencia a | Federacio d’Entitats d’Educacio i Atencio a la Infancia i
plataformas de segundo | I'adolescéncia (FEDAIA?)
nivel | Entitats Catalanes d’Accié Social (ECAS)
Federaci6 Catalana de Voluntariat Social (FCVS)
Sector social Compania de Jesus — Red Mimbre
Total participantes | Nifos y nifias (0-3 anys): 10
Nifios, nifas y adolescentes (6-16 afos): 131
Familias: 76
Mujeres FAR: 74
También hemos sido referentes de 22 familias mas que
articipan en el programa de CPP.
Puestos de trabajo | 19 (27 personas diferentes contratadas el ano 2020)

Personas voluntarias | 69

' Objetivos de Desarrollo Sostenible establecidos por las Naciones Unidas.
2 El significado de todas las abreviaturas los los encontraréis en el glosario del punto 11.
3 Programa Caixa Prolnfancia que se explica en el punto 10.2.
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PROYECTOS ACTIVIDADES

NINOS Y
NINAS
6a12
anos

Centre Obert

- Espacio de aprendizaje

- Educacion emocional

- Educacion en el tiempo libre
- Actividades de verano

Aprenidoc

- Espacio de aprendizaje

- Educacién emocional

- Educacién en el tiempo libre
- Actividades de verano

12a 16
anos

A100

- Espacio de aprendizaje

- Educacién emocional

- Educacién en el tiempo libre
- Actividades de verano

FAMILIAS /
MUJERES

FAR (Formacidé, Acompanyamenti | - Alfabetizacion

Relacié)

- Cursos de castellano
(escrito/conversacion)

- Curso de catalan

- Formaciones monograficas

Trabajo con familias

- Acompafamiento individualizado

- Formacion de padres y madres

- Espacios ludicos (exclusivos o
compartidos con sus hijos e hijas)

- Impulso a la participacién en la
entidad y en el entorno

- Espacio de guarda infantil 0-3 afos

BARRIO

Espacio abierto de acogida y

orientacion

- Atencion individualizada

- Orientacion laboral

- Orientacion y derivacion a recursos
del entorno

- Orientacion en casos de desahucio
o de vulneracion de derechos
fundamentales

Accion comunitaria

- Organizacién de actividades
festivas y de tiempo libre educativo
en el espacio publico.

- Acciones reivindicativas

- Participacién en la red del barrio y
comisiones de trabajo.

INFORMACION ECONOMICA Y LEGAL ‘

Ingresos | 640.576,04 €
Gastoss | 606.431,84 €
Resultado | 34.144,20 €
Auditoria de cuentas | Si
Ultimo ejercicio auditado | 2019
Auditoria econémica | QS Audit Consultor S.L.P.
Auditoria RGPD | Prodat
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2.2 FIN INSTITUCIONAL

“La Fundacié Privada La Salut Alta tendra como finalidad la prevencién particular de

las causas de exclusién social y la disminucién de sus efectos. En relacion a la
poblacién infantil y juvenil lo hara a través de la intervencion directa/indirecta en los

diferentes ambitos de relacién; en un marco que facilite el desarrollo integral de la
persona y la superacion de las dificultades y carencias, con la finalidad de alcanzar su
integracion social...” (Estatutos, art. 3).

2.3 MISION, VISION Y VALORES

MISION

VISION

VALORE
S

Acoger a los menores y sus familias en situacion de vulnerabilidad y
riesgo de exclusion social, y acompanarlos en sus procesos
socioeducativos que, en un entorno plural, lleguen a ser miembros activos
de cambio hacia una sociedad mas cohesionada y mas justa.

Ser una entidad generadora de espacios de igualdad, participacion,
crecimiento y transformacion para los nifios, adolescentes, jévenes y
familias del barrio, referente a Badalona por su estilo de trabajo de
calidad, sostenible, comunitario y en red.

JUSTICIA SOCIAL

Entendida como la obligacion de dar a cada persona lo que le
corresponde por su dignidad humana y le permita el ejercicio de sus
derechos sociales. Consideramos la educacion un elemento clave en la
construccion de una sociedad mas justa.

LIBERTAD

Entendida como un derecho incuestionable de cada persona a decidir el
propio futuro. Queremos favorecer la identidad personal, el espiritu critico
y el respeto a la diversidad para autoconstruirse y construir la sociedad.
TRANSPARENCIA

Dar explicacion de lo que hacemos y de como lo hacemos, desde una
actitud de revisiéon continua y confrontando nuestra accion con la mision y
los valores de la entidad.

PROFESIONALIDAD

Entendida como un trabajo desarrollado con competencia, con rigor, con
calidad humana, con entusiasmo y desde la alegria; también entendida
como una apuesta por la formacion y la innovacion continuada, desde la
reflexion y la creatividad, para adaptar nuestro servicio a las necesidades
emergentes de las personas con las que trabajamos y de su entorno.
SOLIDARITAT
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Entendida como una actitud de servicio, compromiso y responsabilidad
hacia las personas para ayudarlas a crecer humanamente.

2.4 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Como entidad trabajamos en la linea de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
marcados por la Organizacion de las Naciones Unidas.

En concreto, el trabajo realizado por la Fundacié Salut Alta se enmarca en estos

cuatro objetivos.

A
1 DELAPOBRESA:

it

2.5 PLAN ESTRATEGICO

BJECTIUSsosteNiBLE

EDUCACID IGUALTAT
DEQUALITAT DE GENERE

i &

REDUCCIODELES

1 0 DESIGUALTATS

©

@
OBIECTIUS

DE DESENVOLUPAMENT

SOSTENIBLE

Durante el curso hemos enmarcado las acciones dentro de las cuatro lineas del Plan

Estratégico 2018-2022 de la Fundacion:

(i 1

ACCIO SOCIOEDUCATIVA
VIVENCIAL | TRANSFORMADORA

Queremos consolidar las nuevas
metodologias en la linea de innovacion
educativa, trabajo con las familias y
acompafamiento personalizado y
evaluar el impacto.

(it 3

EQUIP CONSCIENT | COMPROMES

(it 2

PRESENCIA PROPOSITIVA A
LENTORN

Queremos crear un barrio mas
protector, digno y educativo para los
nifos, nifas y adolescentes.

(it 4

ENTITAT CONFIABLE | SOSTENIBLE
ECONOMICAMENT
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Estamos creando un equipo educativo
de profesionales y voluntariado
consciente y comprometido con la
realidad del barrio y de los nifios y
nifas, polivalente, creativo e innovador.

2.6 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

2.6.1 Organo de gobierno

Queremos aumentar el apoyo de
donantes particulares y empresas, asi
como incidir en la Administracién para
la asignacion de presupuestos mas
estables para los servicios a la infancia
en riesgo.

Nombre, apellidos y DNI

Breve CV

Francesc Gil Argemi
Presidente
40942971-G

Arquitecto de Badalona.

Ana Maria Selva Martin
Vicepresidenta
43501426-P

Diplomada en Trabajo Social.

Master en Ecologia emocional y master en Sofrologia.
Jefa de Zona Pastoral 5 de Caritas Diocesana de
Barcelona

Representante de Céritas Diocesana Barcelona.

Olga Valsells Goula
Secretaria
52149722-M

Licenciada en ADE i MBA por Esade. Diplomada en
Educacion Social y Trabajo Social.
Consultora gestion organizaciones.

Jon Barcena Arteagabeitia
Tesorero
16038064-A

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales y
Filosofia.

Consultor.

Miembro fundador.

Bernat Mullerat Prat
Vocal
35102253-K

Licenciado en Derecho e Historia.
Socio de CuatreCasas
Miembro fundador.

Francesc Moreno Bardn
Vocal
38499590-M

Doctor en Ciencias Bioldgicas.
Director de la Escola Jesuites — Sant Gervasi

Albert Puyuelo Gémez
Vocal

Licenciado en Ingenieria Quimica.
Representante de Antiguos Alumnos del Institut Quimic

38482270-G de Sarria fins al 20 d’octubre.
Oriol Navarro Oller Licenciado en Biologia.
Vocal Master en Gestion y Direccion de Centros educativos.
37741720-P Director de la Escola Jesuites — El Clot.
Representante de Fundaci6 Jesuites Educacié.
Pau Vidal Sas Licenciado en Arquitectura y Teologia.
Vocal Coordinador del Proyecto Hospitalidad de MigraStudium
38148811-E y d’EIDES-CJ

Representante del Sector Social de la Compafiia de
Jesus.

Neus Llibre Codina
Vocal
46518334-Y

Licenciada en Psicopedagogia.

Asesora en Lengua, Interculturalitat y Cohesién social
del Departament d’Educacié en el equipo de Badalona-
Sant Adria.

10
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Ursula Galceran Capeta Ingenieria Superior en Organitzacion Industrial, UPC —
Vocal ETSEIB. Executive Master en Operaciones e Innovacion
46722470-V (EMOI), ESADE Business School.
Responsable de Operaciones VELCRO Europe SA
Jordi Marti Gascén Ingeniero Quimico 1QS.
Vocal Co-fundador, Cell Therapy, Sexton Biotechnologies
46335081-V Presidente de Antiguos Alumnos del Institut Quimic de
Sarria.

Representante de Antiguos Alumnos del Institut Quimic
de Sarria desde el 20 de octubre.

Destacamos que en el mes de Octubre de 2020 Carles Riera Montserrat, Jesuita y
fundador de la Fundacio Privada la Salut Alta, presenta su renuncia como patrén y es

nombrado por unanimidad Presidente Honorario del Patronato en reconocimiento por
su presencia inspiradora, constructiva, facilitadora y enérgica, que ha ofrecido a la
Fundacion desde el momento de su creacion.

Alo largo del curso se han realizado 5 reuniones de Patronato:

22 de abril

6 de mayo

14 de julio

20 de octubre
9 de diciembre

De manera periédica, la directora de la entidad convoca un Consejo directivo, 6rgano
consultivo de seguimiento periddico de la actividad de la Fundacion. Este afio se han

realizado 2 reuniones del Consejo directivo en las que han participado 6 miembros del
Patronato: Francesc Gil, Anna Selva, Pau Vidal, Olga Valsells, Jon Barcena y Carles
Riera.

11
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2.6.2 Organigrama

( PATRONAT ]

[ Consell directiu ]

Directora

Resp. Comunicacio,
marketing i voluntariat

SR
Referent Secretaria

CcPI

F N J L \ J
)
Educadora Educadora Monitora Coordinadora Personal de
Centre Obert A100 Ail FAR neteja
5 -
Educador Integrador Monitora ~ Voluntaris
Centre Obert A100 AiJ Treballadora
familiar El Niu

Educadora Estudis as

—

sistits '

AREA GESTIO, AREA COMUNICACIO
ADMINISTRACIO | 1
FINANCES MARKETING

Este afo el Equipo directivo de la entidad ha estado formado por 3 personas: la
directora, la responsable de proyectos y la responsable de gestion.

2.7 GESTION DE PERSONAS

Todas las personas trabajadoras han estado cubiertas por el Convenio Colectivo de
Accién Social con nifios y nifias, jovenes, familias y otras personas en situacion de
riesgo.

Este afio hemos mantenido los servicios de SEPRA SCCL para la prevencién de
riesgos laborales, con quienes hemos realizado una formacién sobre Prevencién Covid
con el equipo completo de profesionales.

2.7.1 Equipo profesional
Composicion del equipo

COMPOSICION DEL EQUIPO PROFESIONAL CONTRATADO 2020

Directora Maria Nadeu Puig-Pey

Responsable de gestion Rosa Coma Gené — Olga Valsells Goula (subst. externa
interna

Responsable de proyectos | Dolores Ballesteros Moray

12
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Responsable de Anna Martinez Fernandez
Comunicacién y Voluntariad
Secretaria y acogida Lidia Solé Vivancos
Limpieza Mercedes Jiménez Rojas

M. Carmen Ortega Molina
Profesionales de atencié directa
Educadora Maite Camacho Herrero
Monitora Isabel Lépez Egea
Educadora Montserrat Corbera Hernandez
Educadora Nuria Pané Lépez
Integrador social Sergi Ros Farreras
Educadora Meritxell Vilaclara Verdu
Educador Esteve Plana i Safas
Educadora Nuria Fernandez Navarro
Monitora Mar Tusell Orovio
Trabajadora familiar Luisa Alonso Pérez
Trabajadora social Yolanda Ordofez Rubio (hasta junio 2020)
Educadora Marina Cot Garcia
Monitora Raquel Ramirez Macias (sustituciones)
Integradora social Irene Gémez Avila (substitucion)
Monitora Julia Deza Ordi (verano)
Monitor Victor Sala Lépez (verano)
Monitor Pablo Alvarez Carneros (verano)
Integradora social Maria Abella Bruguera (sustitucion)
Educadora Eva Calza Riera (sustitucion)
Integradora social Meritxell Pelfort Carné (sustitucion)

B DONES HOMES

Durante el afo 2020 han trabajado en la Fundacion 27
profesionales contratados. El 85% son mujeres y el 15%
hombres.

De los cuales, 19 forman la plantilla estable (18 a partir de septiembre de 2020) porque
se han eliminado el puesto de trabajo de la referente de familias a partir de junio de
2020.

8 personas han estado de baja y se las ha sustituido por 8 personas contratadas y por
3 subcontrataciones a lo largo del afio 2020.

Condiciones laborales

El 89% de los profesionales con puesto de trabajo estable tienen contrato indefinido y
el 1% temporal. El 42% de los profesionales estables han estado de baja y han sido
sustituidos en algun momento del afio. Los motivos de las bajas han sido: maternidad

13
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(4), enfermedad corta (1), enfermedad larga (3). Un 30% del total de profesionales
contratados han sido sustituciones de puestos de trabajo estables.

El 69% de profesionales con puesto de trabajo estable tienen jornada parcial y el 31%

completa. Una persona tiene reduccién de jornada por maternidad.
La equivalencia en jornadas completas es de 14 jornadas completas®*.

CONTRACTES LABORALS JORNADES LABORALS

W CONTRACTE INDEFINIT M CONTRACTE TEMPORAL [ IORNADA PARCIAL  HIORNADA COMPLETA

A su vez, sobre las condiciones laborales, las personas que trabajan en el Fundacion
han disfrutado de:

Flexibilidad horaria en el tiempo de trabajo interno (distribucién irregular de la
jornada: medida de flexibilidad laboral en la que el personal distribuye su jornada
laboral segun su programacion personal.)

Se ha fomentado la realizacidon de reuniones internas de coordinacion dentro del
horario laboral, incluso durante el confinamiento.

Flexibilidad y predisposicion a la hora de conceder cambios en las bajas de
maternidad, reducciones de jornada y horas/dias de permiso. Flexibilidad en la
recuperacion del tiempo de trabajo y en la distribucion del calendario laboral anual.
Se ha llevado a cabo un procedimiento de riesgo por embarazo.

Beneficios sociales: mejora de las condiciones econdmicas, favoreciendo con mas
medidas al personal menos favorecido a nivel de convenio; condiciones laborales
establecidas en un Reglamento de régimen interno; espacios y canales de
participacion definidos; incremento de horas de formacion respeto a lo marcado en
el convenio (media de 47h/persona anuales de formacion, de las cuales
27h/persona se contabilizan dentro de la jornada) y se mantiene el derecho a
recibir formacién interna en los periodos de excedencia o baja por el cuidado de un
dependiente; incremento de dias de vacaciones respeto al convenio.
Acompafiamiento individualizado a cada trabajador/a para su crecimiento
profesional con el programa “Conversando para crecer”.

Disponibilidad de recibir un proceso externo de coaching con la Escuela Europea
de Coaching (este afo no lo ha aprovechado nadie).

4 De las personas que han tenido cambios de jornada a lo largo del afio, se pone la jornada que
ha tenido vigencia durante el curso 2019/20

14
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- Se garantiza que en toda promocién o mejora retributiva se respeta el principio de
igualdad de oportunidades y no discriminacion por razén de género.

- Se complementa la incapacidad temporal hasta el 100% del salario bruto mensual
durante los primeros seis meses de baja.

- Se ha implantado la modalidad de teletrabajo durante el confinamiento, se ha dado
acceso remoto al servidor a toda la plantilla, también se han puesto portatiles a
disposicién de las trabajadoras que lo requirieron.

2.7.2 Voluntariado

Ha sido un curso marcado por dos etapas. La precovid, donde se ha arrancado con
mucha energia, altas que sumaban en los equipos y que podian aportar nuevos
perfiles de voluntariado. En esta etapa se han cuidado las entrevistas de acogida, la
aproximacion al contexto con formaciones sobre el barrio y la realidad de los
participantes y el acompafnamiento a través de los referentes de voluntariado. Ahora
bien, una vez llegado el confinamiento domiciliario, cada proyecto ha intentado
mantener el vinculo y funciones del voluntariado como ha podido, haciéndose mas
presente en algunos grupos que en otros, motivo que ha hecho disminuir el
sentimiento de pertenencia. En esta segunda etapa, se han puesto esfuerzos para
ordenar y poner al dia algunos aspectos pendientes en relacién a la propia gestién de
voluntariado.

Pese a todo, ha sido un curso para darnos cuenta de que hay que cuidar y reforzar la
comunicacion informal con el voluntariado, haciéndoles sentir parte del proyecto y
entender que la gestién de voluntariado no puede ser uniforme sino que debe
adaptarse a las necesidades y realidades de cada persona voluntaria.

A continuacién resaltamos las cifras mas destacadas del curso pero en el Anexo 4
podéis consultar la Memoria de Voluntariado completa.

Total voluntariado 69 49 20
Voluntariado periodico® 36 28 8
Voluntariado puntual® 33 21 12
Personas entrevistadas 19 16 3
Altas durante el curso 2019-2020 20 15 5

% Voluntariado periddico, entendiendo todas aquellas personas directamente vinculadas a un
proyecto de la Fundacion. Puede ser que este voluntariado también participe en algunas
actividades puntuales de la Fundacién.

 Voluntariado puntual, incluye todas aquellas personas que han participado como voluntarias
en alguna actividad o evento de la Fundacion (Diverfesta, Verano, Carrera de orientacion ...).
Desde este curso lo hemos diferenciado de las colaboraciones esporadicas, que son las
participaciones puntuales a los proyectos en formato de visita, charla, formacion...

15
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Bajas durante el curso 2019-2020" 5 5 0
Voluntariado interno 8 8 0
Voluntariado corporativo 1 empresa® - -

2.7.3 Formacioén recibida por el equipo de profesionales y voluntariado

Ese afno la formacion recibida por parte del equipo de la Fundacién ha sido la

siguiente:

FORMACION RECIBIDA POR EL EQUIPO PROFESIONAL®

4 16 Formacion educadores Direcciones sector Comisién convivencia
sector social SJ social CAT
Catalunya
5 3 Férum Fedaia: FEDAIA Diferentes ponentes
Construimos miradas
5 1 Uso y abuso de las ASAUPAM EDPAC- educacion por
pantallas entre la accién critica (Sonia
adolescentes y jévenes Rubio)
8 1 Jornada ‘Social Lab: Social.cat Carles A. Foguet y
Comunicar para Eva Calvet
resistir’
12 1 Coémo disefiar un Fundesplai Montse Mateo
proyecto
300 2 Lab: Acciéon Social Blanquerna Llum Delas, Judit
Mata, Ignasi Murillo,
Manel Vericat +
especialistas
4 1 Taller de teatro ApropaCultura Carlota Subirés
metodologia viewpoints
3 14 Abuso sexual infantil Fundacidé Vicki
Bernadet
3 1 El enfoque basado en Lefede.cat June Orenga
DDHH
1 3 Aplicativo CPI FSA Montse Corbera
55 2 Ecosistemas Fundacié Jaume Bofill | Equipo Comunidades
educativos que Educan, Fund.
Jaume Bofill
55 4 Formacion equipos Direcciones sector Roger Torres - Equipo
directivos SJ sector social CAT incidencia
social CAT
4,5 1 Congreso Triem Triem educacié David Bueno
educacio (Transforma la recerca | Alba Castellvi

" Tres baixes han estat per temes personals de les persones voluntaries (feina de cures amb
familiars, temes laborals), una en veure que la tasca no acabava d’encaixar amb les seves
motivacions i una s’ha hagut de tramitar des de la Fundacio pel bé del projecte.

8 Una empresa s’havia compromeés pero0 just es va haver de cancel-lar pel tema Covid.

% EI nombre total d’hores és el corresponent al periode que va de I'1 de setembre de 2018 al 31
d’agost de 2019 ja que la formacié anual dels equips esta planificada per cursos escolars.
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i la innovacio en el mon
de I'educacio)

Francesc Torralba
Gregorio Luri

Silvia Diez
Marta Albaladejo
12 1 Curso 7x7: Visual EMANA Maryam Artola
thinking para el trabajo
con equipos — Curso
Online
1 14 Webinar: NousCims Ferran-Ramon Cortés
Comunicacion (ZingProgramme)
interpersonal en
tiempos dificiles
1 1 Webinar: Gestion de Fund. Pere Tarrés Eva Carulla
emociones
2 2 Webinar: Familias con Fil a I'agulla Lidia Casanovas y
criaturas confinadas: Nuria Danés
¢ Crisis u oportunidad?
2 1 La filosofia del 'Ubuntu: Fil a I'agulla
Yo soy porque nosotros
somos
2 1 Webinar: Pautas para Integratek Cristina Boix
manejar la frustracion y Neuropsicologa
la explosion infanto-juvenil
especialista en TDAH
1 1 Webinar: Claves para Gobernanza Efectiva | Frederic Cusi, Juan
liderar Ramon Cafadas,
estratégicamente tu Marc Botella,
organizacion Dominique Gross
1 1 Webinar: Conceptos y ESADE Ana Saiz
herramientas de
medicién de impacto
social
1 1 Coémo recaudar en Stockcrowd Olga Garcia Guixé i
tiempos del COVID-19 Silvia Bueno
2 1 Verano enriquecido J. Bofill Roser Sanjuan del
Centre d'Art la Panera.
1 1 Webinar "Luces y Oriol Alsina Sergi Pallaras, José
sombras del Martinez, Marc Bugeés,
fundraising digital" Irene Lapuente de La
Mandarina de Newton.
1 15 Webinar: El FSA Esteve Planas y Nuria
acompafamiento Pané
online de adolescentes
1 15 Webinar: jQué mezcla FSA Txell Vilaclara y Adria
de emociones! Puente
1,5 15 Riesgos laborales FSA Sepra - Guillermina

medidas Covid
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FORMACION RECIBIDA POR EL EQUIPO VOLUNTARIO

3 21 Abuso sexual infantil Fundacié Vicki
Bernadet
4 1 Taller de teatro ApropaCultura Carlota Subirés
metodologia viewpoints
4.5 1 Congreso Triem Triem educacié David Bueno
educacio (Transforma la recerca | Alba Castellvi
i la innovacié en el mén | Francesc Torralba
de I'educacio) Gregorio Luri
Silvia Diez
Marta Albaladejo
1 7 Webinar: El FSA Esteve Planas i Nuria
acompanamiento Pané
online de adolescentes
1 4 Webinar: jQué mezcla FSA Txell Vilaclara i Adria

de emociones!

Puente

TOTAL HORAS de formacion recibidas por el equipo

Los contenidos de la formacion se deciden a partir de las necesidades expresadas por

los profesionales o voluntarios, de la evaluacion de la intervencién, de los objetivos de
los proyectos y del trabajo en red.

Como complementos a la formacién, el equipo de profesionales de la Fundacion
visitamos cada afio entidades para inspirarnos, profundizar o conocer de primera
mano como trabajan. En concreto, hemos visitado la Escuela Tanit. No se ha podido

llevar a cabo la visita prevista de todo el equipo a la entidad Mar de Niebla ni al Hogar
San José (Gijon) por el confinamiento.

Ademas, una educadora de la entidad ha iniciado el proceso de coaching profesional
con la Escuela Europea de Coaching, aunque no lo ha terminado por voluntad propia.
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BALANC SOCIAL DELS PROJECTES

2.8 PROYECTOS CON INFANCIA

A lo largo del curso 2019-2020 la Fundacién ha atendido directamente a un total de
141 nifios y adolescentes con edades entre los 0-3 y 6-16 afios mediante cuatro
proyectos: el Centre Obert La Salut Alta, el proyecto ApreniJoc y el Centre Obert de
adolescentes A100 y el espacio El Niu™.

Hemos trabajado para seguir dando herramientas educativas y emocionales a las
personas participantes de los diferentes proyectos. ; Cédmo lo hemos hecho posible?

1% | a explicacion del proyecto se incorpora en la presentacion del proyecto FAR.
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Hemos iniciado nuestra accién pensando cual queriamos que fuera el lema del curso.
Decidimos que era un afo para incidir mas en el Buen trato y asi es como nos hemos
embarcado en la #Mision: BUENtrato que nos ha acompafiado a lo largo del curso
como hilo conductor de nuestra accion con pequefios, mayores, con la comunidad, la
red, el equipo...

Y hete aqui que después de todo lo vivido en el primer trimestre y con los motores a
pleno rendimiento del segundo, hemos vivido una situacion que ha marcado nuestras
vidas y nuestra accion. El confinamiento domiciliario ha supuesto un tiempo de
desplegar nuevas herramientas, de repensar mas que nunca cémo podiamos seguir
con nuestro acompanamiento a nifios y familias, cdmo podiamos romper las nuevas
barreras que recaian sobre las personas en situacion mas vulnerable. Y de ese
esfuerzo han nacido vinculos mas reforzados con las familias y los nifos, nuevas
formas de desplegar nuestra accion yendo a los domicilios, utilizando las herramientas
comunicativas al alcance para hacer patente la situacién que la gente de la Salut Alta
estaba sufriendo, especialmente la infancia y la adolescencia encerrada en casa y sin
medios para poder comunicarse con las escuelas, los compafieros, los educadores.

Por eso hemos decidido que en momento de emergencia las respuestas también
debian serlo, lo que nos ha llevado a repartir alimentos, productos de farmacia, de
papeleria, tabletas y tarjetas SIM para paliar por lo menos un poco la situacion del
momento.

Con ello hemos conseguido acompafar en aquellos momentos a las familias a través
de la respuesta a necesidades basicas, hemos conectado a nifios, nifias y a
adolescentes con las escuelas ya que hasta el momento, y como consecuencia de no
contar con dispositivos electronicos y/o conexion a Internet, se encontraban sin poder
tener acceso a seguir con sus aprendizajes.

Ha sido un tiempo en el que hemos entrado unos en casa de otros, hemos compartido
la angustia del incierto y todo ello nos ha ayudado a salir mas reforzados/as para
seguir acompanando y generando espacios de Buen trato.

Pasados los meses de confinamiento estricto, hemos reabierto presencialmente el
centro, dando paso a unas actividades de verano que han significado un respiro mas
que merecido para todos los nifios, nifias y adolescentes.

EL OBJETIVO comiin de los proyectos es acompanar nifios, nifias, adolescentes
y sus familias que viven en situacién de pobreza y exclusion, y potenciar y
estimular su desarrollo integral. Por eso trabajamos siguiendo una metodologia
que tiene cuatro pilares:
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ACCIO EDUCATIVA ACOMPANYAMENT

[ J
&> <{ad

TREBALL AME
, -

Este objetivo global se concreta en cada proyecto en un abanico de actividades que
tratan de adaptarse a la realidad concreta y a las posibilidades que tiene cada uno de
ellos. A continuacion exponemos, brevemente, aquello mas significativo de lo que ha
sido nuestra intervencién socioeducativa. El resumen de cada proyecto en niumeros se
puede consultar en los anexos, en la Memoria de cada proyecto.

2.8.1 Destinatarios/as

En los proyectos de infancia han participado un total de 141 nifios, nifias y
adolescentes. Mediante las graficas siguientes mostramos tanto las caracteristicas de
los nifios, nifias y adolescentes participantes como las caracteristicas propias de los
tres proyectos:

Participants a cada projecte

A100 32

Centre Obert 31

)

AprenidJoc

NIU F 10

68
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15-17 anys

14-15 anys

13-14 anys

12-13 anys

10-12 anys

8-10 anys

6-8 anys

0-3 anys

Participants per edat

I

I

I

I
I
N
I
N

Derivacions dels participants als nostres

projectes

Propia fundacio 20

Familiar inscrit 23

Caritas/ Paidos 4

Centres educatius

Serveis socials 28

56
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Paisos d'origen familiar

Gambia 1%
Cuba 1%
Bdsnia 1%
Coldémbia 1%
El Salvador 1%
Nigéria 2%
Senegal 1%
Algeéria 1%
Ghana 1%
Republica Dominicana 2%
Guinea Conackry 2%
Romania 3%
Pakistan 7%
Veneguela [ 1%
Guinea Equatorial 1%
Bolivia 3%
Equador 4%
Hondures 1%
Espanya 18%
Marroc 49%
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2.8.2 Actividades principales

A continuacién exponemos las principales actividades llevadas a cabo con los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, y las
necesidades a las que han dado respuesta.

AMBITO

Familiar

ACTIVIDAD

Formacion de madres y padres con psicélogo y educadora social.
3 sesiones del “Espai Arrel”. Servicio de guarderia para los que
tienen menores de 0-3 a cargo.

Una de las sesiones se hizo en abril a través de una videollamada.

Terapia psicoldgica a familias
Durante el confinamiento continuamos con las terapias a través de
llamada o videollamada.

VALORACION
(SOBRE 5)

4

NECESIDAD A LA QUE DA RESPUESTA

Trabajo de las habilidades parentales de las habilidades
parentales y marentales y de implicacidn en la crianza
por parte de familias o tutores en la educacién de sus
hijos/as

Fortalecimiento personal de las familias no sélo en su
rol de padre-madre sino como personas con necesidad
de cuidado y reconocimiento

Dotar de herramientas a las familias para ganar un
mayor nutrimento emocional hacia sus hijos e hijas.

Compartir experiencias con otras familias y sentir que
la propia experiencia puede ayudar a otras

Trabajo sobre qué es el buen trato y de detectar qué no
lo es mas alla de lo evidente

Necesidad de poder elaborar el propio relato de vida

Dotar de herramientas y pautas educativas a las
familias

Roles familiares no adecuados

Conocimiento de las capacidades académicas de los
hijos y estudios posteriores a los obligatorios
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Reconocimiento de las capacidades y competencias de
los hijos/as

Relaciones complejas con los hijos/as

Compartir qué vision tienen del barrio y poder
acompafiar una mirada mas positiva

Coordinaciones con tutores, servicios sociales, Caritas y
otros agentes.

Orientacién en temas generales ante la falta de
recursos del barrio de orientacion laboral, habitacional,
administrativa

Formacion en temas generales (alimentacion, planificacion familiar,
nutrimento emocional, etc).

Falta de informacidn sobre recursos, administracion...

Formacion de mujeres en alfabetizacion y lengua catalana y
castellana y conversacion.

Espacio de guarderia para las que tienen nifios y nifias de 0-3 a
cargo.

Mujeres no alfabetizadas (mujeres)

Mujeres migradas que no conocen la lengua
Herramientas para desarrollarse con autonomia en el
cotidiano.

Apoderarlas y conectarlas con otras mujeres del barrio

Aprendizaje

Espacio de aprendizaje:
https://sites.google.com/fundaciolasalutalta.org/educant-per-cr
eixer/espai-daprenentatge/infants-i-joves?authuser=0

Dificultades de habitos de trabajo y estudio

Incidir sobre las propias capacidades fomentando
experiencias de éxito en el espacio de aprendizaje.

Equilibrar el desnivel curricular que hay respeto al que
el curriculum pide por edad

Trabajo con tabletas digitales y material audiovisual

Dificultades de motivacidn, de atenciény
concentracion
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3 Utilizacidn de herramientas cotidianas para darles un
uso educativo
Coordinaciones con escuelas 4 Dificultades de éxito escolar o multiples repeticiones de
curso
5 Trabajo conjunto con la escuela para que conozcan el
trabajo que realizamos y hacer una tarea compartida
Grupos de estudio asistido (maximo 5 niflos y nifias) 5 Dificultades de adaptacion a la escuela y/o
disciplinarias dentro de la misma
4 Nifios y nifias con necesidades educativas especiales
4 Brecha curricular respecto al resto del grupo clase
Espacio diario “Qué hemos aprendido” 5 Necesidad de reconocer y valorar el propio trabajo
Trabajo grupal con educadora referente. 4 Poca o nula autonomia
4 Falta de herramientas comunicativas
Importancia de la expresién emocional cotidiana
4 Dificultades de regulacién en grupo
Cheques de material escolar de Caixa Prolnfancia Posibilidad de acceso a material escolar
Material escolar durante el confinamiento 5 Falta de material para poder realizar las tareas
escolares y actividades
Manca de material per poder realitzar les tasques
escolars i activitats encomendadas
Emocional-relaci Espacio de educacién emocional: 350h anuales de actividades 5 Dificultades de relacién y comunicacién
onal especificas de educacién emocional 4 Falta de juicio ético, falta de limites en sus actuaciones
Diariamente, 30 min. de “Espacio para ti” (De septiembre a marzo) Baja tolerancia al fracaso y la frustracion
Educacién emocional como eje transversal 4

(https://sites.google.com/fundaciolasalutalta.org/educant-per-crei
xer/espai-emocional?authuser=0)

Inmediatez, baja capacidad de espera

Dificultad para hablar de vivencias internas
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Necesidad de reconocer las propias emociones y las
ajenas.

Nutrimento y reconocimiento emocional por parte del
resto del grupo

8 menores han sido atendidos en terapia psicoldgica (entre 15y 36
sesiones)
11 familias han sido atendidas en terapia psicolégica (entre 15y 36
sesiones)

Bajo nivel de autoestima y escaso o nulo concepto de
ellos mismos

Dificultades en aceptar el papel del adulto ante la
norma

Trabajo a partir de responsabilidades individuales y grupales,
tareas y toma de decisiones.

Dificultades a la hora de asumir diferentes grados de
responsabilidad

Competencia

Trabajo grupal, tutorias individuales y asambleas grupales

Espacio de aprendizaje y espacio de tiempo libre/social.

Dificultades para valorar la diversidad

Trabajar la participacién y el ser proactivos

Nivel de catalan y castellano muy bajo (alin mas

lingliistica Asambleas grupales acusado en menores de familias migradas), escaso o
Trabajo con tabletas digitales inadecuado vocabulario
Teatro, animacion y juego a partir de cuentos y lecturas Lenguaje poco elaborado, inmaduro y a menudo
estereotipado
Espacio de biblioteca y lectura individualizada y en grupo Bajo nivel de comprension lectora
“Padrinos de lectura” de los adolescentes con los menores de
Pequefios
Salud - higiene Merienda diaria en el Centre Obert, espacio de habitos en el Alimentacion deficitaria o poco saludable de los nifios,

cotidiano.
Participacién de las familias en el cotidiano de las meriendas
(compras, elaboracion, reparto).

nifias y adolescentes

Espacio de relacion entre las familias

Colaboracion de las familias en el cotidiano

Vinculacién y estima hacia el espacio como propio

Lavar manos y dientes a diario, cuidado de la propia ropa e imagen,
del material...

Habitos de orden e higiene deficitarios
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Derivacion de menores a especialistas como oftalmdlogo/ga,
odontdlogo/ga...

Problemas con la vista o los dientes
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2.8.3 Espacios educativos trabajados

Los tres espacios fundamentales a través de los que trabajamos todo aquello que es
clave para el crecimiento integral e integrado de los nifios, nifias y adolescentes son el
espacio de aprendizaje, el emocional y social y de tiempo libre.

Este curso nuestra accion se ha desarrollado con normalidad hasta marzo vy, a partir de
ese momento, hemos continuado con nuestra accion educativa de manera adaptada.
En este sentido, hemos continuado proponiendo actividades a través de videos
motivadores, videollamadas conjuntas, planteamiento de retos y pidiendo respuesta de
los nifos, nifias / adolescentes a través de las videollamadas o a través del movil. Asi
que las actividades enumeradas a continuacion se han realizado en formato presencial
o virtual.

Espacio de aprendizaje

Objetivo: Acompanar a los nifios, nifas y jovenes en sus procesos de aprendizaje para
que lleguen a ser miembros activos y competentes en los diferentes contextos en los
que se encuentran.

Nos propusimos que los nifios, nifias y adolescentes fueran competentes en:

Desarrollar su autonomia personal

Conocer y aplicar habitos de trabajo y estudio

Participar activamente en el propio proceso de aprendizaje
Realizar las tareas escolares requeridas

Participar activamente de la transformacion de su entorno
Conocer y valorar las propias capacidades y aptitudes
Conocer y valorar las capacidades y aptitudes del grupo
Transferir los conocimientos a situaciones del cotidiano
Motivarse por la asistencia y participacion activa de la propia vida escolar
Desarrollar el pensamiento alternativo

e Establecer hipétesis sobre el mundo que nos rodea

e Saber trabajar de forma cooperativa

e Hacerse preguntas

e Aprender a buscar soluciones

e Interaccionar y enriquecerse del grupo de iguales
e Mirada hacia el propio futuro

Las actividades que hemos llevado a cabo para lograrlo han sido, entre otras:
e Trabajo por proyectos

e Cajas de aprendizaje
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e Apadrinamiento lector

e Apoyo en las tareas escolares

e Espacio de biblioteca

e Uso de las tabletas dentro de las actividades
e Gamificaciéon del espacio

e Experimentos

e Visitas culturales

e \Visitas biblioteca del barrio

Juego simbdlico
Tutorias y asambleas
Exposiciones

Tablas de experiencia
Acompafamiento
Resolucion de retos

Con el equipo educativo hemos trabajado para que sepan crear entornos de
aprendizaje motivadores y sensibles a las necesidades de cada persona, de manera
especial durante el tiempo de confinamiento en el que tuvimos que incentivar el
ingenio para dar continuidad a través de otros canales, al trabajo de aprendizajes del
cotidiano.

Con las familias el objetivo ha sido adquirir y / o consolidar herramientas que les
permitan disfrutar y participar activamente de los procesos de aprendizaje de sus hijos
e hijas.

Espacio emocional

Objetivo: Acompafar a los nifios, nifias y jovenes en sus procesos de crecimiento
emocional para que lleguen a ser miembros de cambio social, desde la justicia, la
responsabilidad y la libertad.

Nos propusimos que los nifios, nifias y adolescentes fueran competentes en:
e Conocer las emociones basicas
e Tomar conciencia de las propias emociones
e Saber expresar las propias emociones
e | egitimar tanto las propias emociones como las ajenas
e Reconocer y respetar las emociones de los demas
e Aceptacién y valoracion de las propias emociones

e Aceptacion de los propios errores
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Manifestar tolerancia a la frustracién

Aprender a respetar y tolerar los limites y fracasos

Regular los comportamientos derivados de las propias emociones
Capacidad para auto generar emociones positivas

Desarrollar el sentido del humor

Gestion de la propia impulsividad

Conocimiento de las conductas de riesgo

Saber decir no

Regular la intensidad de los estados emocionales

Saber afrontar las situaciones de conflicto

Conocer y valorar las propias capacidades

Conocer y amar la propia historia y situacién personal

Conocer y valorar las capacidades de las otras personas y del grupo
Amarse a si mismo

Establecer relaciones sanas, positivas y de equilibrio con el grupo
Aprender a automotivarse

Reconocer las propias aficiones y gustos

Construirse la propia identidad

Mirada hacia el propio futuro

Identificar las propias creencias y valores

Identificar las creencias de la propia familia, grupo, sociedad.
Capacidad para tomar decisiones de forma responsable y auténoma
Vivir una actitud positiva ante la vida

Capacidad de resiliencia ante las dificultades y la propia historia
Capacidad para mantener una actitud de empatia, asertividad y escucha activa

Aprender a gestionar el miedo, la angustia y la tristeza

Las actividades que hemos llevado a cabo para lograrlo han sido entre otras:

Actividades de educacién emocional: conciencia, regulacion, autonomia
emocional

Talleres de expresion y role-playing
Dilemas morales

Debates
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Espacios de relacion y encuentro con otros grupos
Relajacion

Voluntariado interno y externo
Expresion plastica

Videos, cortometrajes, audiovisuales
Teatro

Murales

Testigo de personas cercanas
Dinamicas deportivas

Espacios de silencio

"Espacio para ti"

Terapia psicolégica

Dinamicas sobre Buen trato

Espacio social y de tiempo libre

Objetivo: Acompanar a los nifios, nifias y jovenes en su crecimiento como personas
dentro de un grupo, un barrio y una sociedad, para que tanto sus valores personales
como la calidad de sus relaciones sociales les sirvan en el camino de convertirse en

personas conscientes de su realidad y conectadas consigo mismas y con el entorno.

Nos propusimos que los nifos, nifias y adolescentes fueran competentes en:

Descubrir y desarrollar los propios gustos y preferencias

Valorar aquellas actividades mas respetuosas, sostenibles y justas con el
entorno.

Conocer y utilizar técnicas de relajacion

Saber poner normas y respetarlas

Descubrir el barrio, la ciudad y todo aquello que nos ofrece a nivel artistico,
cultural, deportivo.

Conocer los cambios que se dan en el cuerpo

Conocer los efectos del consumo de alcohol, drogas, tabaco y otras adicciones
Conocer la diversidad de estilos de vida y su relacion con la salud

Tener una alimentacion equilibrada y saludable

Amar y conocer el propio cuerpo, sus posibilidades y limitaciones

Adquirir habitos de higiene y cuidado personal

Gusto por la actividad fisica y el deporte

Actividades de cuidado del entorno

Gusto y herramientas para la participacién en la entidad y en el entorno

32



Fundaci6 Privada La Salut Alta
Memoria 2020

e Disfrutar de actividades de relajacién y descubrimiento del propio mundo
interior

e Tener una actitud pro-social y de cooperacion

e Ser asertivos

e Prevenir los conflictos y solucionarlos de forma positiva, pacifica y respetando
los demas

e Aprender a pedir y dar ayuda

e Serresponsable en el uso de los recursos naturales

Desarrollar el sentido critico ante la sociedad, los diferentes estilos de vida, los

medios de comunicacion.

Integrar en la propia vida la justicia y el compromiso social
Aprender las habilidades sociales basicas

Mostrar respeto hacia el resto de personas y lo que les rodea
Capacidad de trabajo en equipo

Esto lo hemos hecho a través del juego, de dinamicas de tiempo libre, de la
participacién dentro de la entidad (proponiendo y organizando actividades, haciendo
evaluacion, a través del voluntariado interno de los jovenes, la carrera de orientacion
que organizamos...) o fuera de la entidad (en el Consejo de la Infancia de Badalona,
en el Badiu Jove).
Un momento especialmente significativo para trabajar el espacio social y de tiempo
libre educativo son las actividades de verano, que han sido las siguientes:

e Cuatro semanas de casal diario con 60 menores de 6 a 12 aiios"

e Dos semanas de casal diario con 32 jovenes de 12 a 16 afios'?

e Cuatro dias de colonias en Mas Cabalies (Ogassa) con 20 jévenes de 12 a 16

anos™

Este curso la actividad de colonias de primaria no se ha podido realizar por las
restricciones decretadas como consecuencia de la Covid-19, por eso hemos afadido
dos semanas de casal consiguiendo asi poder aumentar las actividades de verano de
los nifios y nifias de primaria después del tiempo de confinamiento.

En secundaria la respuesta de los adolescentes fue muy buena, después del tiempo
de confinamiento y a pesar de los miedos a salir de casa, se apuntaron a las
actividades de verano incluso en colonias, adolescentes que no habian participado en
afios anteriores.

" Podéis ver la Memoria del Casal de verano de Primaria en el Anexo 7.
2 Podéis ver la Memoria del Casal de verano de A100 en el Anexo 8.
3 Podéis ver la Memoria de las Colonias de A100 en el Anexo 9.
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2.8.4 Els projectes a les xarxes

Els projectes al Blog
Se han publicado un total de 27 entradas en el blog con contenido del dia a dia de los
proyectos y sus actividades esporadicas.

e https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2019/10/07/al-centre-ober
t-ens-cuidem

e https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2019/10/15/el-moviment-

de-paraules-primera-hora-del-mati

e https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2019/11/04/quan-arriba-divendres

e https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2019/11/13/riures-i-creativitat-la-plac
a

e https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2019/11/20/un-dia-que-du
ra-tot-lany

e https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2019/11/25/conversant-en
tre-fogons

e hitps://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2019/12/10/si-jo-fos-un-avet-tambe-

magradarien-molt-els-dimarts
e https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2019/12/18/nadal-es-temps

e https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2020/01/08/cultivar-els-tal
ents
e https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/01/17/comencem-una-experie

ncia-daprenentatge-i-servei-al-barri
e https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2020/02/10/arriba-la-setm

ana-de-la-interioritat

e https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2020/02/19/la-nostra-llar-
ha-de-ser-el-primer-lloc-de-pau

e https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/03/09/una-batucada-sostenibl

e

e h Jiwww.fun i lutalta.ora/index.ph litat/202 | |

e https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/04/27/cartes-confinades

e https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/05/04/webinar-lacompanyame
nt-online-dadolescents-en-contextos-de-risc-social

e https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/05/05/presents-en-la-distancia

e hitps://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/05/21/quina-sort-poder-nos-tor
nar-mirar-directament-als-ulls

e https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/05/26/reflexions-des-del-confin

ament

de-la-pandemia
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https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2020/07/13/sense-poder-

donar-respostes
https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/07/16/teniu-ganes-destiu
https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2020/07/21/la-creativitat-a

flora-al-casal-destiu
https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/07/23/una-motxilla2020-plena-

dactivitats-destiu

s-aquest-curs
https://www.fundaciosalutalta.org/index.php/actualitat/2020/07/29/el-repte-del-b

ontracte

https://www.fundaciosalutalta.org/actualitat/2020/07/31/veieu-aquestes-cares-d
e-felicitat

Los proyectos en los medios de comunicacién
Realizacién de un \Webinar organizado por la FSA (equipo de educadores de A100), el
4/05/2020:

Xarxanet:https://xarxanet.org/agenda/webinar-lacompanyament-online-dadoles

cents-en-contextos-de-risc-social
ECAS:https://acciosocial.org/webinar-claus-per-acompanyar-adolescents-des-d
una-perspectiva-social-emocional-i-educativa-en-el-context-actual-de-confinam
ent-6-de-maig/
XTEC:https://acciosocial.org/webinar-claus-per-acompanyar-adolescents-des-d
una-perspectiva-social-emocional-i-educativa-en-el-context-actual-de-confinam
ent-6-de-maig/
XTEC:http://xtec.gencat.cat/ca/recursos/orientacions-atendre-emocions-alumna
t/leducacio-no-formal-en-el-retorn-dels-infants-i-joves/

Entrevistas:

Radio:

Entrevista Jesuites Catalunya como entidad miembro de la Red Mimbre, el
area de menores del Sector Social de Jesuitas, a la coordinadora del Centre
Obert y a la directora de la Fundacién.

https://www.jesuites.net/les-families-saben-gue-sequim-sent-un-punt-de-referen

cla

1 entrevista en Radio Estel a cargo de la coordinadora del Centre Obert para
explicar la situacion de la entidad y sus familias en el contexto del
confinamiento.

Algunas visitas a los proyectos

Visita musico para hacer taller de instrumentos musicales reciclados.
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Visita bailarina para ensefiarnos danza contemporanea
Visita bailarina para ensefiarnos a bailar hip-hop
Actividades en el centro cultural del matadero

Talleres en la biblioteca Xavier-Soto de Llefia
Plataforma por la Lengua Catalana (y rapero Nel-lo)
Fundacion Gasol

Residencia Mayores Sta. Coloma Betsan

Huerto comunitario escuela Josep Carner

2.8.5 Horarios y horas de atencion directa

Sobre los horarios y las horas de atencién directa, a continuacion mostramos cémo
se han distribuido en cada uno de los proyectos hasta el mes de marzo:

HORARIO CENTRE OBERT

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Salida de las escuelas, merienda en la plaza
16.45 h . . . L . -
Llegada al centro, tiempo libre y momento de interiorizacion (“Espacio para ti”)
18 h Espacio de aprendizaje Refuerzo de habitos
Espacio de educacién emocional / Cierre del dia
19.00 h g
Tutorias individuales
19.30 h Despedida y espacio para familias
TOTAL HORAS ANUALES ATENCION DIRECTA DE SEPTIEMBRE A 375 h
MARZO
TOTAL HORAS ATENCION DIRECTA DE MARZO A JULIO 425h
HORARIO APRENIJOC
LUNES y MIERCOLES (Grupos A) / MARTES y JUEVES (Grupos B)
Salida de las escuelas y llegada de los menores a la escuela
17.00 h . . .
Merienda y tiempo libre
17. 30h Espacio de aprendizaje
18.30 h Espacio de educacién emocional / Espacio social y de tiempo libre
19.30 h Recogida de las aulas y Despedida
TOTAL HORAS ANUALES ATENCION DIRECTA DE SEPTIEMBRE A 280 h
MARZO
TOTAL HORAS ATENCION DIRECTA DE MARZO A JULIO 350 h
16.30 h Acogida y espacio libre Actividad o taller
variado
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16:50h Inicio del dia (reflexion/ actualidad) (mayoritariamente
de les aules propuesto por los
jévenes)
17:00h Refuerzo escolar Programacion
diferenciada con
18.15h Espacio de tiempo libre
dindmicas
18:30h Espacio emocional y de educacion en el tiempo libre
variadas.
19.20 h Final del Dia (agradecimiento y auto-reflexién) y
recogida
Hasta las 19:00h
19:30h Despedida

TOTAL HORAS ANUALES ATENCION DIRECTA DE
SEPTIEMBRE A MARZO
TOTAL HORAS ATENCION DIRECTA DE MARZO A JULIO

HORARIO FAR Y NIU

LUNES Y MIERCOLES

280 h
350 h

10h a

11.45h Acogida y clase

TOTAL HORAS ANUALES ATENCION DIRECTA 80 h

2.8.6 Recursos

Segun la naturaleza de cada proyecto podemos ver como varian los recursos
dispuestos:

Recursos humanos Centre AiJ A100 NIU FAR
Obert

Educadores referentes 3 3 3 1

Educadores de apoyo 1 1

Responsable de proyectos 1 1 1 1 1

Referente de familias 1 1 1 1 1

Psicélogo 1 1 1

Voluntariado 10 6 2 10

Voluntariado ApS 8
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Voluntariado interno (A100) 2 2
Alumnos/as en practicas 8 3 4 1
Total recursos humanos 28 9 17 5 13
ST Centre Obert AiJ A100 L
recursos
Sede de la Local Pau Piferrer Sede de la
fundacién (C/ Escuela 117 fundacién (C/
De espacio Autonomia 17) Publica Aula del Casal Civic  Autonomia 17)
P Patio de la Josep la Salut Local Pau
escuela Carner Patio de la escuela Piferrer 117
Jesus-Maria Feliu i Vegués
Todos los proyectos cuentan con recursos materiales educativos y
Materiales pedagogicos adecuados para desarrollar adecuadamente sus
objetivos.
Econémico 28% del 19% del 26% del 7% del
S presupuesto presupuesto presupuesto presupuesto

2.8.7 Trabajo en red en los proyectos

En cuanto al trabajo en red los principales servicios y entidades con las que nos
hemos coordinado en relacion a la atencion a los nifos, nifias y sus familias han sido
las siguientes™:

ENTIDAD FRECUENCIA TOTAL ‘
Comision de infancia y adolescencia Bimensual 2
la Salut-Llefia
Grupos de trabajo Com. infancia Variable segun grupo 2
Plan de Desarrollo Comunitario y Trimestral y en tiempos 1
comisiones derivadas de especial intensidad
Caritas Variable
Programa infancia — Educo ONG Variable 20
Entidades sector social Jesuitas Mensual 12
Tutorias centros educativos Minima trimestral per menor
Servicios Sociales Municipales, Minimo 2 veces al trimestre y
CSMIJ y EAIA Badalona siempre que ha hecho falta
Asamblea FEDAIA Anual 1
Otros encuentros FEDAIA Variable 10
Asamblea ECAS Anual
Coord. area de menores del Sector Trimestral 3
social de los Jesuitas en Espaina

* Hay que tener presente que los grupos de trabajo del barrio quedaron parados en marzo
debido al confinamiento y no se reanudaron hasta el curso siguiente (septiembre 2020).
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2.8.8 Datos en confinamiento

Queremos hacer especial énfasis en el tiempo de accién directa durante el tiempo de
confinamiento, en un momento en el que todo cerrd y los nifos, nifias y adolescentes
se vieron forzados a quedarse en casa, sin contacto con compaferos, profesores,
educadores... Y en la que aun mas, se puso de manifiesto la falta de medios técnicos
en las casas como ordenadores, tabletas, disponibilidad de conexion, acceso a
material escolar basico...

El equipo educativo ha desplegado todas las herramientas que teniamos al alcance
para dar respuesta a las personas que acompanamos. Este acompafiamiento se ha
personalizado como nunca antes lo habiamos hecho segun la diversidad de
necesidades que se han presentado.

A continuacién hemos hecho una recopilacion de datos que muestra esta accion
volcada completamente en las necesidades surgidas tanto de aprendizaje como
emocionales, basicas...

DATOS ACCIONES COVID19

Llamadas a familias 350
Videollamada nifos y ninas 60
Videollamadas grupales 45
Videollamadas a familias 15
Visitas a domicilio 39
Actividades enviadas 85
Familias derivadas a orientacion laboral y de vivienda 12

2.9 PROYECTO FAR — FORMACION DE MUJERES

2.9.1 Valoracién general del proyecto

Durante el curso hemos tenido 6 grupos de formacion en lengua, de los cuales 1 ha
sido de alfabetizacién, 3 de castellano (nivel inicial, medio y avanzado), 1 de catalan y
1 de conversacion.

Este grupo ha seguido con la esencia de ser un espacio donde, a través del
aprendizaje oral de la lengua, se potencia la relacion y encuentro entre mujeres del
barrio con situaciones y perfiles compartidos, favoreciendo procesos de
empoderamiento. A su vez, el proyecto ha acogido una alumna de practicas que ha
realizado su Trabajo Final de Grado de disefo con la participacién de las mujeres de
este grupo. A través de diferentes dinamicas se ha mantenido el trabajo de
autoconocimiento, conocimiento del entorno, conocimiento de la realidad de otras
mujeres del barrio de diferentes culturas y el conocimiento de los diferentes recursos
que puede ofrecer el barrio utilizando la red de recursos del distrito de la ciudad,
aprovechando también espacios publicos para llevar a cabo las clases.
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En este afio es de especial importancia tener en cuenta la situacion excepcional
creada por el COVID-19: desde el dia 16 de marzo se han suspendido las clases

presenciales, por lo que este curso escolar sélo hemos podido tener clase el primer
trimestre y dos meses y medio del segundo trimestre. Asi pues, desde el 16 de marzo

al 31 de mayo sdlo un grupo de mujeres (el grupo de conversacion) ha mantenido el
contacto grupal de formacion, realizando algunas actividades y contactando con la

profesora de este nivel.

Cabe destacar el buen ambiente creado y conseguido en todas las clases de lengua,

donde las alumnas se han sentido acogidas, cdmodas y valoradas. Fruto de ello han
sido las valoraciones muy positivas, tanto de las alumnas como del equipo de

voluntarias, del proyecto y del resultado de sus aprendizajes.

2.9.2 El proyecto en cifras

DATOS GENERALES TOTAL

Plazas disponibles (Alumnas+menores) 55+12
Alumnas matriculadas 86
Bajas a lo largo del curso 16
Alumnas que han finalizado el curso 70
Familias atendidas 70
Usuarias derivadas (a nosotras) 6
Usuarias con seguimiento en servicios sociales o 3
Caritas

Paises de origen 10
Grado de satisfaccion manifestado por las alumnas

(1: muy bajo / 5: muy alto)

Profesionales 3
Voluntarias 10

2.9.3 Destinatarias

MUJERES ATENDIDAS = 86

Altas Bajas

Han terminado

86 16

70

También hay que contemplar los destinatarios indirectos, es decir, los familiares que se

han beneficiado indirectamente del proyecto que son 344.

Perfil de las alumnas

Origen:

Nacionalitats

60%
50%

40%
30%

20%
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Participan riv n r

Derivacions

°% 3%

. 17%

2%

B Serveis socials

H Caritas

u altres projectes FSA
altres entitats

B no derivades

Criterios de seleccion de las participantes:

Las destinatarias han sido mujeres mayores de edad con desconocimiento o bajo nivel

de lengua castellana y catalana. Se ha dado prioridad a:

- Mujeres que tenian a su cargo nifios menores de 3 anos no
escolarizados (en funcion de las plazas disponibles en guarderia)

- Mujeres derivadas de servicios sociales, Caritas u otros recursos.

- Mujeres que tienen nifios o jévenes en los proyectos de la Fundacion.

- Mujeres que presentaban situaciones sociales de riesgo (falta
prolongada de trabajo de ella o del marido, pocos o ningun recurso
econdémico, desconocimiento de la lengua a pesar de llevar mucho
tiempo viviendo en Catalunya, situacion juridica irregular, etc).

Situacio laboral

59 3(y:o 5%.

B mestressa
de casa

M inactiva
sense atur

Nivell d'estudis

B estudis no
iniciats

H primaria
incompeta

M primaria

17(y - 3 8%

I secundaria

Baixes:

Alo largo del curso ha habido 16 bajas. Los motivos han sido los siguientes:
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MOTIU DE LES BAIXES

H Assisténciairregular
no justificada

l Canvia de domicili
& Derivada a una altra
formacio més adient

embaras

B Comenga a treballar

2.9.4 El proyecto en las redes

Noticia en el Informativo de Badalona Comunicacié sobre el uso del catalan en el
proyecto (11/12/2019):
http: m.

lacarta.cat/informati

Entradas en el blog de la Fundacion:

e El movimiento de palabras a primera hora de la manana:
https://www.fundaciosalutalta.org/es/actualidad/2019/10/15/el-movimiento-d
e-palabras-primera-hora-de-la-manana

e Conversando entre fogones:

https://www.fundaciosalutalta.org/es/actualidad/2019/11/25/conversando-ent

e “Nuestro hogar debe ser el primer lugar de paz”:
https://www.fundaciosalutalta.org/es/actualidad/2020/02/27/nuestro-hogar-d
ebe-ser-el-primer-lugar-de-paz

e Cartas confinadas:
https://www.fundaciosalutalta.org/es/actualidad/2020/04/27/cartas-confinada
s

2.9.5 Organizacién y calendario

Horario habitual semanal

Formacion sociolingiiistica Lun. y miérc. de 10h a 11.45h
Alfabetizaciéon Lun. y miérc. de 10h a 11.45h
Informatica Lun.l de 10h a 11.45h

El NIU En horario de formacion de lengua
Acompaiamiento de casos Lun. y miérc. de 10h a 11.45h

Durante el confinamiento se han seguido realizando espacios de conversacion y
actividades de acompafiamiento con las mujeres.
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Organizacion interna de los grupos

Cursol/servicio Curso anual

Castellano (lun. y miérc. 3 grupos segun nivel (36 plazas) 3.30h/set.
1.45h)

Alfabetizacién (lun. y 1 grupo de (10 plazas) 3.30h/set.

miérc. 1.45h)

Catalan (lun. y miérc. 1 grupo de (10 plazas) 3.30h/set.

1,45h)

Conversacion (lun. y 1 grupo de (20 plazas) 3.30h/set.

miérc. 1,45h)

El Niu (lun. y miérc. 1 grupo de 0-3 afios (12 plazas) 3.30h/set.
1.45h)

Calendario

Las inscripciones se han hecho del 10 al 14 de septiembre, las clases han comenzado
el 26 de septiembre y han finalizado el 16 de marzo por la Covid-19. Entre marzo y
junio se han mantenido algunas actividades y contactos on-line.

Cronograma de actividades

ACTIVIDAD S ONDEF M A MJ J A
Formacion sociolinguistica XX [ X [X | X |X |X[X[X
Formacion instrumental X[ X [ X [X | X |X |X
Acompafiamiento de casos XX [ X [X|X|X |X[X[X
El Niu X [ X [ X [ X | X |X |X
Evaluacion
QUII'EN CUANDO QUE SE EVALUA COMO SE EVALUA
EVALUA
Equipo quincenal | El funcionamiento ordinario del | Reuniones con acta
profesional proyecto.
Equipo de trimestral El funcionamiento ordinario del Reunién general con acta
voluntarios/arias proyecto. a principio de curso y al

final del primer y segundo

Alumnas trimestral | El funcionamiento del curso, Grupo y asamblea
cosas a mejorar.

2.9.6 Recursos

El equipo de atencion directa ha sido el siguiente:

PERSONAL HORAS DE DEDICACION

Coordinadora / Educadora referente 12h/semana

Educadora referente 5h/ semana
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Trabajadora familiar 5h/semana

El equipo de voluntariado:

CANTIDAD HORAS /SEM FUNCIONES

3 profesoras de 3.5 h/semana Preparar y realizar las clases.

lengua Evaluar a las alumnas a final de curso.
Evaluar el proyecto.

3 profesoras de 3.5h/semana Preparar y realizar las clases.

alfabetizacion Evaluar a las alumnas a final de curso.
Evaluar el proyecto.

2 profesoras 3,5h/semana Preparar y realizar las clases.

catalan Evaluar a las alumnas a final de curso.
Evaluar el proyecto.

1 profesoras 1.5h/semana Preparar y realizar las clases.

de informatica Evaluar a las alumnas a final de curso.

2 ayudantes en EI 3,5h/semana Dar apoyo a la trabajadora familiar en la

Niu atencion del espacio.

1 Trabajadora 3,5h/semana Preparar y realizar

familiar Evaluar el proyecto

RECURSOS MATERIALES
De espacio | Locales de la Fundacion en la C/ Autonomia 17 y C/ Pau Piferrer 117.

El local dispone de 4 salas por grupos, una sala de informatica, una
sala grande polivalente, una ludoteca, una sala/office, despachos y
lavabos (uno adaptado).

Materiales | El proyecto cuenta con el fondo de materiales pedagdgicos de la
fundacion, con materiales deportivos y tecnoldgicos compartidos con
otros proyectos de la entidad, con material de cocina y con los
materiales fungibles necesarios para llevar a cabo los talleres de
manualidades y otras actividades.

2.9.7 Trabajo en red

En la programacion de actividades

Hemos ofrecido dos monograficos impartidos por entidades de Badalona sobre
temas que inicialmente han sido propuestos las voluntarias o las mujeres del
proyecto. Por un lado, un monografico realizado por una enfermera, que nos
explico de una manera muy clara y comprensible las necesidades de los
menores a nivel de cuidados y primeros auxilios. Por otro lado, hemos recibido
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una formacion de Nadia Ghulam, con el objetivo de acercar historias de
superacion personal de mujeres en situaciones de dificultad.

En el ambito del trabajo con mujeres

ENTIDAD

Servicios sociales de La Salut y Llefia

Derivacién de casos y acompafiamiento
coordinado de casos.
Dos referentes para el proyecto.

Caritas Badalona y Santa Coloma

Derivacion de casos en ambos sentidos y
acompafamiento coordinado de casos.
Formacion y asesoramiento.

Consorci Badalona Sud - Punt “De tot arreu”

Derivacion de casos juridicos. Formacion

Consorci per a la Normalitzacié Lingiiistica
de Badalona i Sant Adria.

Derivacién de casos y acompafiamiento
coordinado de casos

CENTRO DE FORMACION PARROQUIA DE
LLEFIA — CARITAS

Derivacién seguimiento de alumnas que
finalizan cursos en la FSA

Caritas Badalona Materno

Visita recurso

Isom

Coordinacion
Visita al recurso

Casals dels Infants

Coordinacion y derivaciones

CRAD Badalona

Coordinacion y derivaciones

Comision de formacion

Coordinacion Formacion Voluntarias

SIAD Badalona

Derivacion de casos y coordinacion

3 ACTIVIDAD GENERAL DE LA FUNDACION
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3.1 TRABAJO EN RED

3.1.1 Plataformas, redes y grupos de trabajo donde participamos

Alo largo del curso 2019/20 hemos participado en las siguientes redes:

CIB (2 menores

AMBITO

Infancia y

PERIODICIDAD

4 reuniones (1

(TIAB)

representantes) ciudad telematica)
FEDAIA Infancia 3 asambleas
- Comision de Centres Infancia 12 reuniones
Oberts de FEDAIA
Hemos recibido 6
CARITAS BARCELONA — . sesiones de supervision
. . ) o Infancia de casos (Espacio
Area de infancia y familia . ;
Caleidoscopio) y 1
reunion de coordinacion
EDUCO ONG 2 encuentros
Politica de proteccion y buen , presenciales en Madrid
.. Infancia . .
trato (Programa Accion 25 reuniones virtuales
Social)
Servicios Sociales Infancia 5 reuniones coordinacién
Municipales, CSMIJ y EAIA Resp. Proyectos con
Badalona referentes de infancia SS
- Comision Infancia y
Juventud del Plan Infancia 3 reuniones
Educativo de Entorno La
Salut-Llefia
- Grupo de Necesidades . 3 reuniones
Basi Infancia 1 reuniéon ampliada con
asicas e
agentes del territorio
- Grupo de trabajo de . .
. Infancia 2 reuniones
proteccion y buen trato
- Grupo de trabajo de 1 reunién de educadores
g Juventud . C
jovenes 2 reuniones de jovenes
Plan de Desarrollo Dinamizaci Este afio no hemos
Comunitario (PDC) on participado.
- Comi. de Convivencia comunitaria
- Comi. de la Mujer Mujer 2 reuniones
Mesa de infancia y 1 Plenario
adolescencia de Badalona Ciudad 2 reuniones grupo

impulsor familias

15 Niveles de participacion: 1 - tenemos un papel de liderazgo, 2 - participamos activamente, 3 -

estamos presentes.
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Grupos de Trabajo 15 reuniones en 3
Multidisciplinario de las Infancia escuelas v 1 instituto 2
escuelas del barrio y
Reuniones centres oberts Infancia 'y 9 reuniones 1
Badalona (direcciones) territorio
Caixa Proinfancia Infqnm_a y 17 reuniones de plenario 2

territorio

voluntariado

Sector Social Espaiia social 3 reuniones 2
- Coordinadora Estatal de . 1 en,cuentro en Mallorca
- . . Infancia (2 dias) 2
Red Mimbre (infancia) .
6 reuniones
- Coordinadora del Sector Accién 8 reuniones y
social en Catalunya social 1 encuentro Patronatos
. Accién .
- Encuentros profesionales . 2 encuentros formativos
. social / 2
Sector social ; ,
infancia
- Plataforma apostolica Territorio 1 reunion virtual 3
- Grupo de trabajo de Comunicaci ° :
C . - reuniones
comunicacion 6n
- Comision de Incidencia Incidencia 6 reuniones 2
- Encuentro de
responsables de gestién Gestién 3 reuniones 1
y CRM
- Mesa de Coordinacion ':g;':ln 1 reunién 5
FJE+SSJ y.
educacion
ECAS Accion 1 asamblea 3
social
Sector social SJ Catalunya. , .,
. Voluntariad 1 reunion
Grupo de trabajo de o 2

3.1.2 Otras entidades o recursos con quienes hemos tenido relaciéon

AlQS
Ajuntament d’Ogassa

AMPA Escola del Clot
Apropa Cultura
Associacié Noves Vies
Associacio Veins de Llefia

Agéncia de Comunicacié Social

AMPA de I'Escola Pau Casals

Associacié Veins Juan Valera
BABU

Badalona Comunicacio

Badiu Jove

Banc de recursos

Biblioteca de Fondo
Biblioteca de Sant Roc

Biblioteca Xavier-Soto de Llefia
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Capella Sant Joan Baptista
Caritas Badalona i Santa
Coloma

Caritas Diocesana de Barcelona
Casal Civic Juan Valera

Casal Civic La Salut Alta

Casal de joves Llefia

Casal dels Infants — Betsaida
Casal Loiola

Centre Comercial Catala

Centre Cultural 'Escorxador
Centre d’Estudis Joan Maragall
Centre de formacio per a dones
Parroquia de Llefia

Centre de Recursos i Atenci6 a
la Dona (CRAD)

Centre Sant Jaume (Fundacio
Carles Blanch)

Centres educatius Districte IV
CES Joan Maragall

Club d’Orientaci6 Catalunya

Comissions Obreres de
Catalunya

Comunitat Cristiana de Sant
Ignasi

Consell dels Infants de Badalona
Consorci Badalona Sud - Punt
“De tot Arreu”

Consorci per a la Normalitzacio
Linguistica de Badalona i Sant
Adria

CRAD Badalona

CSMIJ

Direcci6 General de Proteccid
Civil

Duet Sports

EAIA

Eina (Centre Universitari d’Art o
Disseny)

Enginyers Voluntaris
Entrecultures ONG

ESADE Alumni

Escola Alexandre Gali

Escola Assumpcié Badalona
Escola Feliu i Vegués

Escola Jesuites del Clot

Escola Jesuites Sant Gervasi
Escola Jesuites Sarria Sant
Ignasi

Escola Jesus Maria Badalona
Escola Josep Carner

Escuela Europea de Coaching
Esplai CEL

Federacié de Clubs d’Orientacio
de Catalunya

Fundacié Arrels Sant Ignasi -
Lleida

Fundacié Ateneu Sant Roc
Fundacié Cristianisme i Justicia
Fundaci6 Escolta Josep Carol
Fundacié Germina

Fundacio Jesuites Educacié
Fundacié La Vinya d’Acci6 social
Fundacié Marianao

Fundacié Migra Studium
Fundacié Nous Cims

Fundacié Pere Closa

Fundacié Roca i Pi

Fundacié Secretariat Gitano
Fundacio Vicki Bernadet
Fundacion Amoverse

Gasol Foundation

Generalitat de Catalunya -
Departament de Justicia

IES Baetulo
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IES Barres i Ones

IES Enric Borras

IMPO Badalona

Institut Pau Casals

Institut Terra Roja

ISOM SCCL

Jugar i Jugar

La Rotllana

La Salle URL

Magic Badalona

Materno-infantil Badalona
MCECC - Fundacié Pere Tarrés
Oficines de La Caixa
Omnium Cultural Barcelonés
Nord - Maresme

Paidés Badalona

Parroquia La Salut

Piscina de Can Drago6

Pla de Desenvolupament
Comunitari La Salut-Llefia

Plataforma d'Afectats per la Crisi
de Badalona (PAC)

Plataforma per la Llengua
Proactiva Open Arms

Probitas

SEER

Servei de Mediaci6 Districte IV
Serveis socials de La Salut i
Llefia

SIAD Badalona

Sindic de Greuges Badalona
Universitat de Barcelona
Universitat de Padova
Universitat Ramon Llull — Pere
Tarrés

UOC Master Psicopedagogia
UPF Solidaria

Vista Optica

3.2 TRABAJO COMUNITARIO Y SENSIBILIZACION

La Fundacién esta arraigada en un barrio con gran carencia de trabajo comunitario.
Dentro de nuestra misidn queremos que nifios, nifias y jovenes sean agentes de
cambio, y es por eso que nuestro papel en el entorno debe ser activo. Esta
intervencion se ha basado en 5 gjes:

3.2.1 El trabajo con el entorno en el marco de los proyectos

El trabajo con el entorno que hemos llevado a cabo desde el Centre Obert ha sido el

siguiente:

- Merienda en la plaza: este hecho nos ha hecho estar muy presentes en el
barrio, a interaccionar con muchos vecinos/as y a reivindicar el uso del espacio

publico como un espacio educativo, seguro y de calidad.
- Salida con familias: durante el primer trimestre cada grupo ha realizado una

salida por la mafiana por el barrio desayunando en la churreria Rodriguez. Han
participado un total de 10 familias del Centre Obert.
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Trabajo por proyectos: durante el curso hemos realizado diferentes proyectos
que han tenido impacto en el barrio y en sus vecinos/as. Hemos hecho un
trabajo de concienciacion sobre la importancia de la sostenibilidad en nuestro
cotidiano y lo hemos celebrado en una tarde con diferentes actividades.
Viernes en la plaza: Una vez al mes se realizan actividades que promueven el
juego y la diversion entre los nifios y nifias en el espacio publico. El hecho de
estar abierto a todo el barrio colabora en el buen ambiente del barrio.

El trabajo con el entorno que hemos llevado a cabo desde ApreniJoc ha sido el
siguiente:

Viernes en la plaza: se han hecho 5.
Hemos hecho 1 actividad en el centro cultural el matadero.

Hemos participado en los encuentros del Consejo de la Infancia de Badalona,
un total de tres encuentros presenciales y una por videollamada.

El trabajo con el entorno que hemos llevado a cabo desde A100 ha sido el siguiente:

Proyecto de Aprendizaje-Servicio llamado "jugavies" en el Casal Civico Juan
Valera (antiguo Casal de Mayores), por parte de 6 adolescentes implicados.

Colaboracién en los "viernes en la plaza": hemos participado en 2 "viernes en
la plaza" haciendo talleres de maquillaje y pintar caras y un taller de ping pong.

2 encuentros deportivos con el Ampa del Pau Casals.

Participacién con otras entidades del territorio en la Liga de Futbol organizada
por La Rotllana (entidades como Germina, ISOM, Enric Borras, etc.)
Colaboracién con el Centro Civico de La Salut en su particular fiesta de
Navidad, de caracter comunitario con el resto de actividades y vecinos de la
Salut Alta. Y también por la cesién de espacios del Centro Civico para talleres
propios del proyecto (taller de comisiones y taller de teatro).

Taller de referentes positivos: este taller ademas del trabajo de valores y de
experiencias de vida en relacion al buentrato, tiene también un objetivo
implicito que se basa en la mejora de la convivencia e implicacion en el
entorno. Este curso han venido dos referentes gitanos para dar a conocer su
cultura y costumbres. Consideramos que este hecho ayuda a la convivencia
vecinal y genera vinculos sociales y empaticos en el entorno.

Uno de los objetivos de ciertos talleres es el conocimiento del contexto v de los
espacios como parques Y bibliotecas del entorno. Por lo tanto se han hecho
acciones y juegos en 4 parques del entorno del barrio, y se ha contactado con
3 bibliotecas del entorno para acciones concretas (Llefia, Sant Roc y Lloreda).
Liga de futbol de La Rotllana, torneos de futbol femenino y encuentros
deportivos en el Pau Casals: el deporte ha sido un elemento de vinculacion con
el entorno como espacio de relacion entre iguales.
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3.2.2 El trabajo con los centros educativos del barrio

Este curso hemos iniciado una nueva linea de trabajo en el marco del Programa
Infancia_de EDUCO 2019-2023 y de acuerdo con nuestro plan estratégico: iniciar
proyectos compartidos con los centros educativos del barrio.

En concreto, a peticién del equipo directivo de la escuela Josep Carner, se ha
ampliado el contrato de una educadora de la entidad para iniciar un proyecto dentro de
la escuela para impulsar la participaciéon de las familias y promover la creacion de una
comunidad de aprendizaje. Esta accion se ha llevado a cabo de septiembre a febrero y
en marzo ha quedado suspendida a causa del confinamiento, a la espera de ser
reformulada.

3.2.3 Actividades organizadas por la entidad en el entorno

- 1l Carrera de QOrientacion Solidaria: el domingo 27 de octubre hemos organizado la
segunda edicion de la carrera de orientacién en el barrio junto con el Club
d’'Orientacié Catalunya. Ha sido una accién que ha contado con 10 personas
voluntarias implicadas, 161 inscritos de los cuales 147 han participado y 14 han
sido bajas de ultimo dia.

- Fiesta de Navidad en la Escuela Alexandre Gali: el jueves 19 de diciembre de 2018
hemos celebrado la fiesta de Navidad con todos los nifios y nifias y familias de la
Fundacion.

- Viernes en la plaza: durante el curso hemos organizado un total de 4 actividades

ludicas en el barrio los viernes por la tarde, con participacion abierta (hasta marzo).
Ha habido actos de dinamizacion comunitaria que se habian previsto y no se han
podido llevar a cabo: la fiesta de Sant Jordi con el Plan de Desarrollo Comunitario; la
Diverfesta; la pintada en la pared; algunos Viernes en la plaza, etc.

3.2.4 Participacion en actos del entorno

- | Semana de los derechos de la infancia en Badalona: participacion en la semana
dedicada a los Derechos de la infancia organizada por el CIB.

- Feria de Navidad de Jesuitas San Ignacio: el sabado 14 de diciembre hemos
montado una parada para hacernos presentes en la comunidad educativa de
Sarria.

- Participacién _en la Jornada deportiva de los Ciclos formativos del Clot con un

grupo de alumnos de A100.

- Mesa redonda ";Qué hacemos con la desigualdad?: el 20 de febrero, en el IQS de

Barcelona. Organizada por el AlQSocial, con participacion de Caritas Barcelona,
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Suara Cooperativa, Fundaci6 Gavina y la Catedra de Etica y Pensamiento
Cristiano 1QS.

Coloquio "Cuidar entre tierras": el 23 de febrero hemos participado en el coloquio
de la proyeccién del documental "Cuidar entre tierras", dentro del ciclo de
economia feminista organizado por el Ateneu Cooperatiu Barcelonés Nord.

Fiesta del Badiu: Participacion en la Feria Virtual promovida por la Asociacion de
Vecinos del Centro.

Muestra de entidades de Llefia: Participacion en las Fiestas confinadas Populares
de Sant Antoni de Llefia 2020 organizada por la Comision de Fiestas de Sant
Antoni de Llefia.

No se han podido llevar a cabo la mayor parte de ferias y actos por ser programados
en primavera y coincidir con el confinamiento.

3.2.5 Participacion en las comisiones y los grupos de trabajo del distrito

Véase punto "Trabajo en red".

3.2.6 Actividades de formacién, sensibilizacion y incidencia

Feria de voluntariado del Sector Social de Jesuites Catalunya: el jueves 3 de
octubre hemos coorganizado la feria "Haz voluntariado, transformemos la realidad"

junto con otras seis entidades, que ha tenido lugar en la escuela del Clot.

Conferencia "Usos de los relatos digitales": el mes de noviembre se ha explicado la
experiencia en relatos digitales con adolescentes en la asignatura de Usos de las
TiC en la Educacion Social de la Universidad de Barcelona.

Entrevista a fondo: la directora de la entidad ha participado en el proyecto STARS
Starting Grants call 2017 "CRIMG - Mainstreaming of children 's rights: multilevel
governance perspective" liderado por la Universidad de Padova, el 13 de enero.

Escuela Jesuites del Clot:

- "Depende de ti": Charla a 30 alumnos de 4° de ESO junto con Albert
Florensa.

- Charla formativa para los alumnos de ApS de 4° ESO

- Charla al acto de Navidad de los ciclos formativos

- "Nuestra mirada a la exclusién social": 6 sesiones de formacion de una
hora con alumnos de 1° Bachillerato en colaboracién con la Fundacién
Carles Blanch.

- 5 charlas de sensibilizacién a los claustros de todas las etapas de la
escuela (aprox. 180 personas)
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- Presentacion de la entidad a la AFA de la escuela

- Sesiones # ConversantPerCréixer a través de webinars
o}
- Webinar realizado el miércoles 6 de mayo con 116
personas inscritas.
o} - Webinar realizado el
viernes 12 de junio con 37 personas inscritas.
- Participacién en el ciclo #DialogosExcepcionales de Cristianisme i Justicia:
o] — Entrevista a Maria
Nadeu
- Participacion en la “Conversacion desde el confinamiento” de Omnium Barcelonés
Nord
o] - Entrevista a Maria Nadeu
- Una nifa de Centre Obert ha participado en la tertulia online durante el
confinamiento con Hezi Zerb.

Por la situacién de confinamiento no se han podido llevar a cabo actos previstos de
gran envergadura en la Escuela del Clot (campana conjunta prevista en marzo con
acto final de toda la escuela el dia 30); tampoco se ha podido llevar a cabo un acto de
incidencia donde nifios y familias de la Fundacion exponian sus necesidades y
propuestas al equipo de Gobierno y técnicos de educacién y servicios sociales
(previsto para el 18 de marzo); ni sesiones formativas como la del Curso de
Transformacion Social y Ciudadania Critica de Cristianisme i Justicia o la del
Postgrado de Atencion Espiritual de Sant Joan de Déu.

En cambio, se ha podido llevar a cabo una propuesta no prevista de formacién online
sobre la situacion de los nifios, nifias y adolescentes durante el periodo Covid, ademas
de participacion en entrevistas y actos durante la época del confinamiento descritas
anteriormente.

Por primera vez hemos editado la Memoria de Incidencia de la entidad con el listado
de actividades y presencia en medios de comunicacién realizados en esta linea, la
valoracion global de este ambito y los retos de futuro que nos planteamos. Se puede
consultar en el Anexo 6.

3.2.7 Otras acciones

- Aprendizaje y Servicio: durante el curso hemos acogido 8 alumnos del Instituto
Baetulo. También teniamos que iniciar ApS con alumnos de la Escuela Jesuites El
Clot y otros alumnos del Instituto Baetulo debido al confinamiento que iniciamos en
marzo como consecuencia de la Covid-19.
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- Este curso no hemos podido acoger a ninguna persona de medidas penales
haciendo trabajos en beneficio de la comunidad, en coordinacion con la Generalitat
de Catalunya — Departament de Justicia.

4 ALUMNOS/AS DE PRACTICAS

Este curso hemos tenido convenio de practicas con:

Joan Maragall (CFGS Atencién a persones en 1

situacién de dependencia)

INS Pau Casals (Practicas de bachillerato) 1

UB (Educacién Social) 1

Fundacié Escolta Josep Carol 1

La Salle URL 11
UAB (Eina, Centre Universitari de Art o Disseny) 1

TOTAL 16

5 COMUNICACIO

Este curso ha sido primordial en cuanto a las acciones de comunicacion y captacion. A
pesar de que la pandemia ha hecho mover la planificacion esperada, la combinacion
de la formacion, la estrategia externa de captacion de fondos recibida y el trabajo
intenso del dia a dia ha sido esencial para tomar conciencia del trabajo realizado. Asi
pues, mas alla de los logros conseguidos (ampliar la base de seguidores en las redes,
aumentar los contenidos publicados en el blog, mas de 30.000 € en donaciones de
personas fisicas, presencia en los medios de comunicacion...) destacamos la inversién
hecha para profesionalizar la comunicacién y la captacién de fondos.

Entradas en el blog de la pagina web 63

Entrevistas publicadas en la pagina web 6

Boletines informativos enviados (cat/cast) 6

Base social de contactos (mailing) 1.240 contactos

Nuevos seguidores en las redes sociales (Instagram, Twitter, | 573
Facebook)

Publicaciones en las redes sociales 669
Impactos en los medios de comunicacion 69
Webinars 2, amb 143 inscritos
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Campanas de microdonaciones 4 (27.364€)

Donantes aportaciones periddicas 17

Horas de formacion +350h

Recursos humanos 1 jornada completa y

asesoramiento de una
persona externa
(durante 4 meses)

Para mas informacion, ver la Memoria de Comunicacion de la entidad en el Anexo 5.

6 RELACIONES INSTITUCIONALES

Velamos para que la Fundacion sea conocida mas alla del entorno proximo. Es por ello
que cada ano invitamos personas con influencia en ambitos tales como la accion
social o la infancia en riesgo, o bien financiadores, personas con altos cargos en
entidades cercanas o coordinadores de las redes donde participamos.

Este curso nos han visitado:

Equipo de Caritas Badalona

Consejo social de la Escuela del Clot

Regidora de Servicios sociales del Ayuntamiento de Badalona, Sra. Aida Llauradé

Coordinadora de la TIAB, Sra. Silvia Navarro

Presidenta de la Mesa del Tercer Sector, Sra. Francina Alsina

Regidora y coordinador del Districte IV

e Directora Adjunta de EDUCO, Sra. Anna Barba

e Director y coordinador del Conservatorio Municipal de Musica de Badalona

e Jefa de Servicio de Servicios sociales del Ayuntamiento de Badalona, Sra. Esther
Robles

e Nadia Ghulam, activista

e Delegado de la Red Mimbre — Servicio jesuita a la infancia y juventud en Espafa,
Sr. Higinio Pi
e Coordinadora Distrito 1V, Sra. Hannan Serroukh

7 RECONOCIMIENTOS

e 1er Premio “Federico Mayor Zaragoza” 2020
Aprenidoc ha sido galardonado con el primer premio en la categoria de Entidades e
instituciones de la XllI edicion del Premio Federico Mayor Zaragoza, con el video “
”, disefiado y hecho por los nifios y nifias del proyecto. El acto de entrega del
premio no se ha podido llevar a cabo por coincidir en tiempo de confinamiento.
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8 SOSTENIBILIDAD

8.1 Ambiental

Somos una entidad sensible al impacto ambiental de nuestra actividad. En este
sentido, nuestro proyecto educativo incorpora acciones del dia a dia con los nifios y
adolescentes orientadas a tener conciencia y cuidado de los residuos que generamos.
Nos centramos en el reciclaje, la reduccién de residuos (en actividades, merienda,
cotidiano) y la busqueda de alternativas sostenibles. Asimismo, promovemos salidas a
la naturaleza para conocerla y respetarla.

A nivel interno, con el equipo educativo, destacamos las siguientes acciones:

- Existe la Ecomissio, una comisibn que vela por la sensibilizacion de la
sostenibilidad ambiental dentro del equipo.

- Los profesionales siguen un sistema de separacion de residuos.

- Estamos llevando a cabo un plan de sustituir la iluminacién actual de los espacios
por luces led para reducir el consumo eléctrico.

- Somos entidad socia de Som Energia. Nuestro suministro eléctrico proviene de
energias renovables.

8.2 Econdmica

8.2.1 Origen y aplicacién de los fondos

Durante el 2020 los ingresos generados han sido de 640.576,04€ y los gastos
606.431,84€, distribuidos de la siguiente manera:

Origen ingressos

Aplicacio dels fons

54% 72%

= Caixa Proinfancia Subvencions i ajuts entitats privades
= Activitats ordinaries Personal = Generals = Amortitzacions
= Subvencions publiques m Altres ingressas

La distribucién por proyectos ha sido la siguiente:
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W Centre Obert WA100 MWAIl MFAR MEntorn M Estructura

8.2.2 Evolucion del resultado

Los ingresos generados durante el 2020 han sido un 9% superiores a los del 2019. El

incremento se explica por:

- Un mejora en la captacion de fondos provenientes de campanas y donantes
particulares, fruto de la estrategia de captacion de fondos que estamos llevando a
cabo, iniciada a finales del 2019 con el apoyo de Caritas y desarrollada durante
todo el 2020 en el ambito de los donantes particulares, y en especial de la
posibilidad de haber podido hacer la campafa extraordinaria #penjantdunfil por el
Covid.

- Un incremento de las ayudas de entidades privadas y publicas, dada la mayor
disposicién de recursos para hacer frente a la emergencia COVID en forma de
convocatorias extraordinarias.

- Lavariacion de la cartera de valores financieros.

Los ingresos han sido destinados el 100% al cumplimiento de la misién fundacional.

Evolucio dels ingressos

350.000,00€
300.000,00€
250.000,00€
200.000,00€
150.000,00€
100.000,00€
50.000,00€
Prestacio de Subvencionsi  Subvencions Donants Altres ingressos
serveis ajuts entitats publigues particulars
privades

w2019 m2020
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La despesa del 2020 és un 4% superior a la de I'exercici 2019. L'increment s’explica:

v

SN

Principalmente por haber destinado recursos a ofrecer bienes de primera
necesidad durante los meses de confinamiento. La fundacion ha hecho la gestién
del reparto de los bienes, sin asumir el coste, por lo tanto tienen su contrapartida
de ingreso.

Mayor gasto en profesionales que han prestado servicios de apoyo.

La variacion de la cartera de valores financieros.

Cabe mencionar que el gasto en personal baja un poco ya que ha habido dos
personas de baja que durante los meses de confinamiento no han sido sustituidas.

Evolucié de |la despesa

500.000,00€
450.000,00€
400.000,00€
350.000,00€
300.000,00€
250.000,00€
200.000,00€
150.000,00 €
100.000,00 €

50.000,00€

0,00€
Activitats ordinaries Personal Generals Amortitzacions

2019 w2020

Las circunstancias excepcionales explicadas que hemos vivido han convergido en un

resultado positivo no previsto en el presupuesto.

Dada la incertidumbre sobre la financiacion debido a la crisis en que nos encontramos
y la prevision de un necesario incremento de nuestra actividad en intervencion
comunitaria, nos parece prudente reservar este resultado positivo para poder hacer
frente a las necesidades de los afos que vendran.

8.3 Fomento de la Economia Social y Local

Mantenemos la contratacion de servicios de empresas de la Red de Economia Social
como:

Sepra: Servicio de prevencidn de riesgos laborales constituido como una
cooperativa de trabajo. Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales

Som Energia: Cooperativa de consumo de energia verde sin animo de lucro.
Contratacion de electricidad.

Fiare: Banco Cooperativo. Abierta una cuenta corriente.
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- Abacus: Proyecto de transformacion social y de propiedad compartida. Proveedor
de material fungible de oficina y de actividades.

- Som Connexi¢: Cooperativa de telefonia con voluntad de transformacién social.
Proveedor telefonico.

- Mad Sytems: Empresa cooperativa de trabajo asociado especializados en la
integracién de sistemas, servicios y entornos IT. Proveedor de sistemas
informaticos.

- llunion: herramienta de contratacion promovida por la Fundacié Formacio i
Treball y la Fundacié Amiga, dedicada a la insercién y intermediacién laboral con
colectivos vulnerables.

Priorizamos siempre que sea posible hacer las compras o utilizar industriales de
proximidad. Para promocionar el poco comercio y servicios del barrio. Ejemplos de ello
son nuestros proveedores:

- Condis de Salut Alta

- Fruteria Encarni de La Salut

- Construccions Orvi de La Salut

9 OTROS

9.1 Auditoria RGPD

Estamos al corriente de las obligaciones del Reglamento General de Proteccion de
Datos de 25 de mayo de 2018. Nuestro proveedor en este aspecto ha sido Prodat.

9.2 Caixa Proinfancia

Parte de nuestras actividades son financiadas a través de la Obra Social "la Caixa" y
su programa CaixaProinfancia. Este programa, basado en un

, tiene
por objetivo romper el circulo de transmision de la pobreza entre padres e hijos/as
garantizando el acceso a oportunidades educativas de calidad.

Como parte del programa CaixaProinfancia, llevamos a cabo una intervencion integral
que comprende: servicios de apoyo educativo, atencion psicoldgica, educacion en el
tiempo libre (tanto durante el curso como en verano) y ayudas puntuales a familias'®.

Este afno ha sido el tercero del modelo de organizacion territorial. Formamos parte del
territorio "Badalona Norte", coordinado por el Casal de la infancia - Accién social en los
barrios. Somos entidad referente del programa y para gestionar esta responsabilidad
hemos asignado media jornada a una educadora de la Fundacion.

8 Fuente:
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Durante este curso se ha gestionado un presupuesto de 191.764,57€ (18.300 € de
accion social; 142.564,57€ de servicios; 30.900€ de bienes).

El nimero de familias atendidas ha sido 121 de las cuales 66 han participado en
proyectos de la Fundacién, 22 en refuerzos de Caritas y 33 de bienes de Servicios
Sociales.

Se han gestionado 46 ayudas de bienes ordinarios y, como el programa CPI destin6
una partida de ayudas extraordinarias para Covid-19, gestionamos 43 ayudas de
bienes mas. Por otra parte, algunas de las familias atendidas en proyectos de la
Fundacion o Caritas han recibido 14 ayudas mas de cuatro entidades diferentes, los
cuales también se han gestionado, ademas de las ayudas de la Fundaciéon o de
Caritas.

10 GLOSARIO

A100: Proyecto A100, centro abierto de Secundaria

Aid: Proyecto AprenidJoc

ASSIR: Centro de Atencion a la Salud Sexual y Reproductiva

CIB: Consejo de la Infancia de Badalona

CO: Centro Abierto

CSMIJ: Centro de Salud Mental Infantil y Juvenil

DVF: Diverfesta

EAIA: Equipo de Atencién a la Infancia y la Adolescencia

EAP: Equipo de Asesoramiento y Atencion Pedagdgica

ECAS: Entidades Catalanas de Accién Social

EP: Equipo de profesionales de la Fundacié Salut Alta

ESO: Educacién Secundaria Obligatoria

EV: Equipo de voluntariado de la Fundacio Salut Alta

FAR: Proyecto Formacién, Acompafiamiento y Relacién

FCVS: Federacion Catalana de Voluntariado Social

FEDAIA: Federacion de Entidades de Atencion y de Educacion a la Infancia
y la Adolescencia

FOI: Ficha de Observacién Individual

FSA: Fundaci6 Salut Alta

GTM: Grupo de Trabajo Multidisciplinar

IES: Instituto de Educacion Secundaria

LIC: Lengua, Interculturalidad y Cohesion Social

LOPD: Ley Organica de Proteccion de Datos

TIAB: Mesa de Infancia y Adolescencia de Badalona

TIC: Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

PAL: Plataforma Apostdlica Local (de la Compaiiia de Jesus)
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PEC:
PEI:
SIAD:
SJ:

SS:
UBASP:
Sociales)

Proyecto Educativo de Centro

Proyecto Educativo Individualizado

Servicio de Informacién y Atencion a la Mujer

Compainiia de Jesus

Servicios Sociales

Unidades Basicas de Atencion Social Primaria (Servicios
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